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Tidak ada kata yang paling tepat diucapakan setiap
memperingari Dies UPN “Veteran” Yogyakarta selain ucapan
rasa syukur kehadirat Allah SWT. Di usia yang ke 65 tahun,
UPN “Veteran” Yogyakarta terus berkembang dan
berkontribusi dalam melahirkan pionir-pionir pembangunan
yang dilandasi nilai-nilai bela negara di era disrupsi ini.
Berbagai dinamika kelembagaan, tantangan dan tuntutan
yang dihadapi, tidak menyurutkan UPN “Veteran”
Yogyakarta untuk terus berpartisipasi dalam menghasilkan
sumber daya manusia yang unggul dan berkarakter bela
negara. Oleh karenanya pada kesempatan pertama ini, kami
sampaikan juga ucapan terimakasih kepada semua para
pemangku kepentingan UPN “Veteran” Yogyakarta baik
internal maupun eksternal, yang terus berkolaborasi dengan
dilandasi nilai-nilai institusi untuk menjaga, meningkatkan
dan mengembangkan kuantitas dan kualitas layanan
pendidikan tinggi bagi masyarakat, bangsa dan negara.
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Hormat kami,

Prof. Dr. Mohammad Irhas Effendi, M.Si.
Rektor

UPN Veteran Yogyakarta

Pada usia ke 65 tahun ini, kita menyadari bahwa kondisi saat ini belum sepenuhnya sesuai dengan harapan dan
visi institusi. Namun demikian dengan potensi, karakteristik dan keunggulan yang dimiliki, UPN “Veteran” Yogyakarta
dapat mencapai visi tersebut. Sebagai perguruan tinggi negeri, UPN “Veteran” Yogyakarta memiliki kualitas calon
mahasiswa yang sangat baik. Hal ini ditunjukan dengan tingkat keketatan mahasiswa baru yang tinggi. Organisasi
Kemahasiswaan sebagai wadah dalam mendukung pengembangan hard skills dan soft skills juga lengkap, mulai
dari Unit Kegiatan Mahasiswa, Badan Eksekutif Mahasiswa, Dewan Perwakilan Mahasiswa, dan Kelompok Studi
Mahasiswa. Jumlah alumni yang banyak dan tersebar di seluruh penjuru bumi, dapat menjadi modal besar untuk
kolaborasi dalam mendukung kinerja institusi. Begitu juga dengan dukungan sumber daya manusia yang
memadai, baik dari tenaga pendidik (dosen) maupun tenaga kependidikan. Budaya meneliti dan mengabdi dosen
juga terus berkembang. Hal ini ditunjukan dengan jumlah penelitian dan pengabdian dosen yang berasal dari
hibah internal dan eksternal. Positioning UPN “Veteran” Yogyakarta yang memiliki karakteristik dan keunggulan di
bidang mineral dan energi serta bela negara, telah menjadi pilihan utama bagi masyarakat untuk mendapatkan
layanan pendidikan tinggi. Hal ini menjadi faktor penting dalam memastikan dukungan anggaran bagi
peningkatan dan pengembangan layanan pendidikan tinggi. Terbukanya peluang kerjasama dalam dan luar
negeri, membuat UPN “Veteran” Yogyakarta memiliki kerjasama dalam dan luar negeri yang beragam, mulai dari
institusi pendidikan, institusi bisnis hingga institusi non bisnis baik di tingkat nasional maupun internasional.

Sebagai PTN PK-BLU, UPN “Veteran” Yogyakarta, telah ditetapkan target kinerja layanan dan target kinerja
keuangan. Target kinerja layanan didasarkan pada Kepmendikbud Nomor 3/M/2021 dan Perjanjian Rektor dengan
Dirjen Dikti tahun 2023. Sedangkan target kinerja keuangan didasarkan pada perjanjian kinerja Rektor dengan
Dirjen Perbendaharaan. Secara umum, sebagian target kinerja layanan telah dicapai, seperti peningkatan kualitas
dosen pendidikan tinggi dan peningkatan kualitas kurikulum dan pembelajaran, utamanya yang berorientasi
standar internasional atau akreditasi internasional. Namun demikian, peningkatan kualitas lulusan pendidikan
tinggi perlu mendapat prioritas program dan kegiatan pada tahun mendatang, utamanya adalah lulusan yang
memiliki daya saing global. Sedangkan target kinerja bidang keuangan secara umum sebagian besar sudah
tercapai, namun yang perlu mendapat perhatian adalah pendapatan BLU yang berasal dari Non Mahasiswa
termasuk optimalisasi aset, serta integrasi sistem informasi antara kinerja layanan dan kinerja keuangan.

Untuk capaian kinerja tambahan atau institusi, yang masih perlu kita tingkatkan adalah pertama bidang
pendidikan, pembelajaran dan kemahasiswaan adalah kualitas lulusan utamanya adalah masa studi lulusan dan
lulusan tepat waktu. Kedua bidang penelitian dan pengabdian kepada masyarakat adalah hilirisasi hasil riset
dosen. Sedangkan aspek kelembagaan yang perlu mendapatkan prioritas program adalah akreditasi institusi dan
program studi unggul, pembentukan Zona Integritas/WBK/WBBM, dan internalisasi nilai-nilai bela negara bagi
sivitas akademika dan tenaga kependidikan.

Capaian yang telah diraih UPN “Veteran” Yogyakarta, berupakan hasil kolaborasi antar unit di lingkungan UPN
“Veteran” Yogyakarta, yaitu Unit Palaksana Akademik, Unit Pelaksana Administrasi, Unit Penunjang Akademik, dan
Unit Penjaminan mutu. Selain itu peran senat dan Satuan Pengawas Internal sebagai unit pengawas dalam bidang
akademik dan non akademik, turut berperan dalam pencapaian target institusi. Secara umum seluruh program
kegiatan telah diarahkan untuk mencapai target capain kinerja, baik indikator kinerja utama maupun indikator
kinerja tambahan. Yang perlu menjadi perhatian bagi program unit adalah efektivitas dan efisiensi pelaksanaan
program dan kegiatan setiap unit sesuai tusinya dan mendukung kinerja institusi. Hal lainnya adalah penguatan
integrasi dan koordinasi program antar unit terkait, serta penguatan internasionalisasi dan layanan akademik
dalam mencapai capaian kinerja institusi.

Berdasarkan refleksi atas capaian kinerja dan program kegiatan untuk mendukung capaian kinerja tersebut, maka
akan dilakukan beberapa program strategis yaitu peningkatan kompetensi lulusan melalui pembentukan unit
layanan uji sertifikasi dan penguatan tracer study yang sistemik, berkelanjutan dan berbasis sistem informasi;
pengembangan kurikulum yang mendukung MBKM; pembentukan MBKM Mandiri; pengembangan tata kelola
pelaksanaan kegiatan MBKM dan prestasi mahasiswa; Peningkatan kualitas proses pembelajaran dalam kerangka
MBKM, baik yang terkait kompetensi dosen dalam aspek keilmuan dan strategi pembelajaran, sarpras pendukung
maupun jaringan internet;  melaksanakan pembinaan dan penjaminan mutu organisasi kemahasiswaan;
internasionalisasi kegiatan yang mendukung kinerja institusi; pengembangan kebijakan yang mendorong prestasi
dosen, mahasiswa dan tendik; Penguatan kelembagaan menuju transformasi kelembagaan menjadi PTN-BH;
Internalisasi nilai-nilai dan budaya institusi; Penguatan Integrasi Sistem Informasi dalam Bidang Layanan dan
Bidang Keuangan; Optimalisasi Badan Pengembangan Usaha
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Rektor
Prof. Dr. Mohammad Irhas Effendi, M.Si.

Wakil Rektor I
Dr. Ir. Suharsono, M .T

Wakil Rektor II

Wakil Rektor III

Dr. Drs. Susanta, M.Si.

Dr. Ir. Ir. Singgih Saptono, MT., IPM., ASEAN Eng.

Menjadi Universitas Pionir Pembangunan yang
Dilandasi Jiwa Bela Negara di Era Global.

VISI

Menghasilkan lulusan yang berdaya saing global dan berjiwa Bela Negara melalui  
pembelajaran berkualitas dan pengembangan konsepsi ilmu pengetahuan,
teknologi, sains dan kemanusiaan.

1.

Meningkatkan kualitas penelitian dan pengabdian kepada masyarakat melalui
penguatan kerjasama dan program terencana, terintegrasi, dan berkelanjutan.

2.

Mengembangkan tata kelola universitas yang baik melalui manajemen mandiri,
modern dan berkelanjutan dalam bidang SDM, keuangan, sarana dan prasarana
serta teknologi  informasi dan komunikasi yang terintegrasi.

3.

MISI



PRAKATA

INFOGRAFIS

REFLEKSI

MASTERPLAN

SPONSOR

CAPAIAN INDIKATOR KINERJA UTAMA

CAPAIAN INDIKATOR KINERJA TAMBAHAN/INSTITUSI

PROGRAM DAN KEGIATAN UTAMA & UNGGULAN UNIT

Unit Pelaksana Akademik1.
Unit Pelaksana Administrasi2.
Unit Penunjang Akademik3.
Unit Penjaminan Mutu: LP3M4.
Senat Universitas5.
Satuan Pengawas Internal6.

2
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79

80

84

14

37

53
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Indikator Kinerja Bidang Layanan1.
Indikator Kinerja Bidang Keuangan2.

Bidang Pendidikan, Pembelajaran Dan Kemahasiswaan1.
Bidang Penelitian Dan Pengabdian Kepada Masyarakat2.
Bidang Kelembagaan3.

DAFTAR ISIDAFTAR ISI

UPN Veteran Yogyakarta
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Mahasiswa Aktif

5.042 Jumlah Mahasiswa Baru
di tahun 2023

18.246
Jumlah Mahasiswa
Aktif di tahun 2023

4438
3399
2364
3403

FEB

FISIP

FP

FTI

4642 FTM

1486
810
509
919

FEB

FISIP

FP

FTI

1318FTM

Mahasiswa Baru

INFOGRAFISINFOGRAFIS

651
Internasional

239
Nasional

Jumlah Lulusan hingga akhir (Alumni)

45.877 Jumlah alumni Universitas Pembangunan Negeri
“Veteran” Yogyakarta sejak tahun 2000-2023

Prestasi Mahasiswa
Capaian prestasi kemahasiswaan pada
tahun 2023; 651 Kejuaraan internasional
dan 239 kejuaraan nasional



554
Jumlah Dosen

389
Doktor

165
Magister

JENIS

TENDIK

Jumlah

S2 S1 D3 SLTA SLTP SD

PNS 18 44 14 46 2 1 125

NON PNS 7 48 14 116 1 1 187

KONTRAK 0 7 2 32 14 3 58

PHL  0 8 0 1 2 0 11

JUMLAH 25 107 30 195 19 5 381

13
109
238
145

Tenaga Kependidikan

Guru Besar

Lektor Kepala

Lektor

Assisten Ahli
49 Tenaga Pengajar (Calon Dosen)

Dosen

Jumlah SDM

7

381
Jumlah tenaga kependidikan di

Universitas Pembangunan Negeri
“Veteran” Yogyakarta pada tahun 2023

UPN Veteran Yogyakarta

Prestasi UPN “Veteran” Yogyakarta

Lembaga Pengelola KIP Terbaik 2023
Nomnasi Anugerah Kehumasan Diktiristek
2023 Kategori pengelolaan media sosial 
Peringkat 70 UI GreenMetric 2023



Publikasi

Keterangan Hibah Internal Hibah Eksternal

Jumlah Penelitian 164 9

Anggaran Penelitian Rp.5.750.000.000,- Rp.1.309.037.000,-

Jumlah Pengabdian 30 4

Anggaran Pengabdian Rp. 900.000.000,- Rp. 330.000.000,-

262
Nasional

262
Internasional

Jumlah Kerjasama

8

13
Kerjasama

Internasional

106
Kerjasama

Dalam negeri

UPN Veteran Yogyakarta

Hibah
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Tabel 1. Anggaran UPN “Veteran” Yogyakarta pada tahun 2023

Pendapatan

KETERANGAN NOMINAL (Rp)

Rupiah Murni 136,606,481,000

PNBP TA Berjalan  155,500,000,000 

SBSN PBS 99,825,853,000 

TOTAL 391,932,334,000 

Belanja

KETERANGAN NOMINAL (Rp)

Belanja Pegawai 83,324,792,159

Belanja Barang 122,996,255,101

Belanja Modal 81,147,682,940 

TOTAL 287,468,730,200

*Realisasi per-November 2023

Total Anggaran 2023 : Rupiah Murni Dan PNBP
Anggaran UPN “Veteran” Yogyakarta pada tahun 2023 ditunjukkan pada Tabel  
1 dan Gambar 1. Jumlah pendapatan pada 2023 sebesar Rp. 391,932,334,000,-.
Berdasarkan realisasi per-Nopember 2023, jumlah belanja yang telah
dilaksakan sebesar Rp. 287,468,730,200,-. Penyerapan anggaran per-
Nopember 2023 terhitung sebesar 73,34 %.
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Jenis Anggaran 2023

Sumber Pendapatan: Mahasiswa Dan Non
Mahasiswa

UPN Veteran Yogyakarta

Rupiah Murni PNBP TA Berjalan
0

50,000,000,000

100,000,000,000

150,000,000,000

200,000,000,000

Gambar 1. Jenis anggaran UPN “Veteran” Yogyakarta 2023 (Rupiah Murni dan PNBP)

Mahasiswa Non-Mahasiswa
0

50,000,000,000

100,000,000,000

150,000,000,000

200,000,000,000

Gambar 2. Sumber pendapatan UPN “Veteran” Yogyakarta 2023 (Mahasiswa dan Non-mahasiswa)dan PNBP)

Sumber pendapatan UPN “Veteran” Yogyakarta 2023 (Mahasiswa dan Non-
mahasiswa) ditunjukkan pada Gambar xx dan Tabel xx. Berdasarkan Tabel xx,
sumber pendapatan dari mahasiswa sebesar 25,47 % dari total pendapatan.
Adapun sumber pendapatan dari non-mahasiswa mencapai 74,53 % dari total
pendapatan.

136,606,481,000

 155,500,000,000 

152,655,000,000

2,845,000,000
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Alokasi Anggaran: Belanja Barang, Belanja
Pegawai, Belanja Modal

UPN Veteran Yogyakarta

Tabel 2. Rincian sumber pendapatan UPN “Veteran” Yogyakarta tahun 2023 (Mahasiswa dan Non-mahasiswa)

Sumber Pendapatan Nominal(Rp) Persentase

Mahasiswa 152,655,000,000 98%

Non-Mahasiswa 2,845,000,000 2%

TOTAL 155,500,000,000 100%

Alokasi anggaran UPN “Veteran” Yogyakarta tahun 2023 ditunjukkan pada Gambar
3 dan Tabel 3. Berdasarkan Gambar xx dan Tabel xx, alokasi anggaran UPN
“Veteran” Yogyakarta tahun 2023 terdiri dari belanja pegawai, belanja barang, dan
belanja modal. Pada realisasi per-Nopember 2023, masing-masing alokasi
anggaran yang telah dilaksanakan yakni 28,99 % (Belanja Pegawai), 42,79 %
(Belanja Barang), dan 28,23 % (Belanja Modal). 

Tabel 3.  Alokasi anggaran UPN “Veteran” Yogyakarta tahun 2023*

Keterangan Nominal(Rp) Persentase

 Belanja Pegawai 83,324,792,159 28.99%

Belanja Barang 122,996,255,101 42.79%

 Belanja Modal 81,147,682,940 28.23%

TOTAL 287,468,730,200 100.00%

  *Realisasi per-Nopember 2023
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Karakteristik Dan Keunggulan

UPN Veteran Yogyakarta

Gambar 3. Persentase alokasi anggaran UPN “Veteran” Yogyakarta tahun 2023 (per-realisasi Nopember 2023)

Belanja Modal
28.23%

Belanja Pegawail
28.99%

Belanja Barang
42.79%

UPN “Veteran” Yogyakarta sejak didirikan tahun 1958 memiliki keunggulan
dan karakteristik dalam bidang mineral dan energi serta sebagai kampus
Bela Negara
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AKREDITASI
PROGRAM STUDI

AKREDITASI
PROGRAM STUDI
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CAPAIAN
INDIKATOR
KINERJA UTAMA

CAPAIAN
INDIKATOR
KINERJA UTAMA
Laporan Rektor 2023

UPN Veteran Yogyakarta
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IKU 1.1

Indikator Kinerja Bidang Layanan

UPN Veteran Yogyakarta

Dari tracer studi yang dilaksanakan kepada sebanyak 2354 alumni didapatkan hasil
sebagai berikut:

Bekerja

001041
InternasionalNasional

Studi lanjut

Berwirausaha

0020
Luar NegeriDalam Negeri

25
Alumni

Target: 60%

Capaian: 47%

Meningkatnya kualitas lulusan pendidikan tinggi 



IKU 1.2

MBKM 

Meningkatnya kualitas lulusan pendidikan tinggi 

Mahasiswa UPN Veteran Yogyakarta yang berkegiatan di luar kampus dengan
mengikuti MBKM

Prestasi
Mahasiswa berprestasi UPN Veteran Yogyakarta yang berhasil mendapatkan
rekognisi baik dari kegiatan lomba maupun non lomba

Lomba
651

Non Lomba
420

Target: 30%

Capaian: 14%

16 UPN Veteran Yogyakarta

Gambar 4. Mahasiswa MBKM

Gambar 5. Mahasiswa Berprestasi



Target: 20%

Dalam Negeri
Universitas Brawijaya1.
Universitas Jember2.
UPN “Veteran” Jakarta3.
 Universitas Lampung4.
Universitas Tanjungpura5.
Universitas Telkom6.
UPN “Veteran” Jawa Timur7.

IKU 2.1

Meningkatnya kualitas dosen pendidikan tinggi 

47
Tridharma di PT lain

Capaian: 15,8%

554
Jumlah Dosen

38
Praktisi di Industri

Dosen Berkegiatan Tridharma di Kampus Lain

17 UPN Veteran Yogyakarta

Luar Negeri
Universitas Kebangsaan
Malaysia

1.

Universitas Utara Malaysia2.
Universitas Sultan Zainal
Abidin 

3.

 Kanazawa Intitute of
Technology

4.

Praktisi
Lembaga
Pemerintahan

1.

Lembaga Swasta2.
Lembaga
Keuangan

3.
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IKU 2.2

Pada tahun 2023, LPPM UPN “Veteran” Yogyakarta menggelar program
sertifikasi kompetensi untuk 86 dosen dengan rincian sebagai berikut:

Gambar 6. Sertifikasi Kompetensi Dosen UPNVY

Dosen dengan Pendidikan S3

44 165121
Luar Negeri Total Dosen S3Dalam Negeri

Meningkatnya kualitas dosen pendidikan tinggi 

Dosen dengan Sertifikat Kompetensi

Asesor Kompetensi
24

Kewirausahaan
20

Pendamping UMKM
8

Data Analis
4

Saat ini jumlah dosen yang memiliki sertifikasi kompetensi dan berpendidikan
S3 adalah 270 dosen.

Target: 40%

Capaian: 45,3%
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IKU 2.3

UPN Veteran Yogyakarta

 Jumlah Luaran Penelitian yang Mendapat Rekognisi Internasional

Jumlah Publikasi Terindeks Sinta

2019 2020 2021 2022 2023
0

50

100

150

200

250

300

Jumlah Publikasi Terindeks Scopus

193

225
236

251
262

2019 2020 2021 2022 2023
0

50

100

150

200

250

300

238

200195

140

2019 2020 2021 2022 2023
0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

2019 2020 2021 2022 2023
0

200

400

600

800

1,000

1,200

Citasi Google Scholar Citasi Scopus

3862

5247

4526

4526
5298

262

973

Meningkatnya kualitas dosen pendidikan tinggi 

903

1088

804

Target: 50%

Capaian: 61%

941

Gambar 7. Jumlah Publikasi Terindeks Sinta Gambar 8. Jumlah Publikasi Terindeks Scopus 

Gambar 9. Citasi Google Scholar Gambar 10. Citasi Scopus
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Jumlah Prodi Bekerjasama dengan Mitra

Kerjasama antara UPNVY dengan institusi dan lembaga-lembaga pada tahun
2023 ditunjukkan pada Gambar 5 dan Tabel 4. Total jumlah kerjasama yang
dibuat pada tahun 2023 sebanyak 16 Memorandum of understanding (MoU).
Kerjasama tersebut terbagi menjadi 3 kerjasama dengan institusi internasional
dan 13 institusi nasional. 

Gambar 11. Jumlah kerjasama antara UPN  “Veteran" Yogyakarta dengan institusi dan
lembaga yang dibuat pada tahun 2023

Rincian kerjasama UPN “Veteran” Yogyakarta dengan institusi dan lembaga
yang dibuat pada tahun 2023 ditunjukkan pada Tabel 4. Institusi dan lembaga
luar negeri yang memulai kerjasama dengan UPN “Veteran” Yogyakarta pada
2023 yakni Iinstituto do Petróleo e Geologia–instituto Público (The Institut of
Petroleum and Geology; IPG) Timur Leste, Sputnik Information Agency, dan
University College Bestari, Malaysia. Kerjasama pada skala nasional yang
dibuat pada 2023 dilaksanakan UPN “Veteran Yogyakarta dengan institusi dan
lembaga; Kasultanan Ngayogyakarta, PT. Geoservices, Universitas Sahid
Jakarta, Universitas Muhammadiyah Mataram, Universitas Mataram,
Pemerintah Kabupaten Kepulauan Meranti Provinsi Riau, Pemerintah Provinsi
Kalimantan Timur, PT. Pertamina EP Cepu, PT. Bank Mandiri, PT Kaltim Prima
Coal, Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika, dan PT. PLN. 

UPN Veteran Yogyakarta

IKU 3.1

Meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran

Target: 60%

Capaian: 65%
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No No. Surat Perihal Bukti Skala
Kerjasama

1. 022/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman antara
Kasultanan Ngayogyakarta
Hadiningrat dan Universitas
Pembangunan Nasional
“Veteran" Yogyakarta tentang
pemanfaatan potensi tanah
Kasultanan dalam mendukung
pelaksanaan tridharma
perguruan tinggi

MoU Nasional

2. 023/UN62/HK.07.00/2023

Memorandum of understanding
between Iinstituto do Petróleo e
Geologia–instituto Público (IPG)
and Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran" Yogyakarta
on academic and research
collaboration

MoU Internasional

3. 012/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman Universitas
Pembangunan Nasional
“Veteran" Yogyakarta (UPN
"Veteran" Yogyakarta) dengan
PT. Geoservices tentang kerja
sama dalam bidang pendidikan,
penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat

MoU Nasional

4. 015/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman antara
Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran" Yogyakarta
dengan Universitas Sahid
Jakarta tentang tri dharma
perguruan tinggi dan merdeka
belajar kampus merdeka

MoU Nasional

5. 020/UN62/HK.07.00/2023

Memorandum of understanding
between (mou) Between
Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran" Yogyakarta,
Indonesia and Sputnik
Information Agency

MoU Internasional

Tabel 4. Rincian kerjasama UPN “Veteran” Yogyakarta dengan institusi dan lembaga 2023

UPN Veteran Yogyakarta
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No No. Surat Perihal Bukti Skala
Kerjasama

6. 002/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman antara
Universitas Muhammadiyah
Mataram dan Universitas
Pembangunan Nasional
“Veteran" Yogyakarta tentang
pelaksanaan tridharma
perguruan tinggi merdeka
belajar kampus merdeka

MoU Nasional

7. 003/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman antara
Universitas Mataram dan
Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran" Yogyakarta
tentang pelaksanaan tridharma
perguruan tinggi merdeka
belajar kampus merdeka

MoU Nasional

8. 004/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman antara
Pemerintah Kabupaten
Kepulauan Meranti dengan
Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran" Yogyakarta
tentang pendidikan, penelitian
dan pengembangan,
pengabdian kepada
masyarakat dan
pengembangan sumber daya

MoU Nasional

9. 006/UN62/HK.07.00/2023

Memorandum of understanding
between University College
Bestari and Universitas
Pembangunan Nasional
“Veteran" Yogyakarta

MoU Internasional

10. 017/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman antara
Pemerintah Provinsi Kalimantan
Timur dan Universitas
Pembangunan Nasional
“Veteran" Yogyakarta

MoU Nasional

UPN Veteran Yogyakarta
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No No. Surat Perihal Bukti Skala
Kerjasama

11. 018/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman PT.
Pertamina EP Cepu dengan
Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran" Yogyakarta
tentang kerja sama dalam
bidang pendidikan, penelitian
dan pengabdian kepada
masyarakat

MoU Nasional

12. 034/UN62/HK.07.00/2023

Perjanjian kerja sama antara PT.
Bank mandiri (persero) tbk
dengan Universitas
Pembangunan Nasional
“Veteran" Yogyakarta tentang
penerimaan pembayaran
mahasiswa secara host to host

MoU Nasional

13. 29/UN62/HK.07.00/2023

Memorandum of Understanding
antara Universitas
Pembangunan Nasional
“Veteran" Yogyakarta dan PT.
Bank Mandiri (persero) tbk
tentang kerjasama pendidikan,
penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat

MoU Nasional

14. 021/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman antara
Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran" Yogyakarta
dan PT Kaltim Prima Coal
tentang pengembangan
tridharma perguruan tinggi

MoU Nasional

15. 013/UN62/HK.07.00/2023

Nota kesepahaman antara
Badan Meteorologi, Klimatologi,
dan Geofisika dan Universitas
Pembangunan Nasional
“Veteran" Yogyakarta tentang
pemanfaatan sarana
prasarana, peningkatan
kapasitas, dan pengabdian
kepada masyarakat

MoU Nasional

16. B/01/UN14/HK.07.00/2023
Nota Kesepahaman PT. PLN
(Persero) dengan 16 Perguruan
Tinggi

MoU Nasional

UPN Veteran Yogyakarta
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IKU 3.2

UPN Veteran Yogyakarta

Jumlah MK yang menerapkan Case Base & Project Base dalam Evaluasinya

Capaian

FEB

Jumlah Mata Kuliah = 322
Jumlah Mata Kuliah Projcet / Case Base = 242 

FISIP

Jumlah Mata Kuliah = 325
Jumlah Mata Kuliah Project / Case Base = 260

75%

80%

FP

80%

Jumlah Mata Kuliah = 214 
Jumlah Mata Kuliah Project / Case Base = 172 

70%

FTM

Jumlah Mata Kuliah = 696
Jumlah Mata Kuliah Project / Case Base = 484

FTI

72%

Jumlah Mata Kuliah = 446
Jumlah Mata Kuliah  Project /Case Base = 321 

UNIVERSITAS

74%

Jumlah Mata Kuliah = 2003 
Jumlah Mata Kuliah Project / Case Base = 1479 

Target: 40%

Capaian: 74%

Meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran
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IKU 3.3

IKU 4.1

UPN Veteran Yogyakarta

Predikat SAKIP

No. Komponen/Sub/Kriteria Bobot Nilai Akuntabilitas Kinerja 2022

1. Perencanaan Kinerja 30% 23.1

2. Pengukuran Kinerja 30% 23.1

3. Pelaporan Kinerja 15% 11.25

4. Evaluasi Akuntabilitas
Kinerja Internal 25% 20.5

Nilai Akuntabilitas Kinerja BB 77.95

Program Studi S1 Akuntansi FEB UPNVY berhasil meraih akreditasi internasional
dari Association of Chartered Certified Accountants (ACCA) United Kingdom.
Sementara itu, 5 Program Studi di FISIP yaitu: Hubungan Internasional, Ilmu
Komunikasi, Administrasi Bisnis, Hubungan Masyarakat, dan Magister Ilmu
Komunikasi sedang proses pengajuan akreditasi internasional FIBAA. Dokumen
Self Evaluation Report (SER) telah dikirimkan dan akan dilakukan visitasi pada
tanggal 27-29 Februari 2023.
Untuk mendukung tercapaianya akreditasi internasional untuk seluruh prodi di
FISIP, telah dilakukan beberapa upaya yaitu melakukan revisi kurikulum yang
berorientasi pada OBE (Outcome Based Education), penyusunan Rencana
Pembelajaran Semester (RPS) berbasis OBE, melakukan kegiatan internasionalisasi
seperti visiting professor dari Perguruan Tinggi luar negeri dan visiting lecturer
bagi dosen FISIP ke perguruan tinggi di luar negeri, student mobility, dan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Pendukung pembelajaran yang berorientasi
pada standar internasional, utama sarpras yang ramah difabel.

Jumlah Prodi Terakreditasi Internasional

Target: 5%

Capaian: 3%

Tabel 5. Penilaian SAKIP UPNVY
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IKU 4.2

UPN Veteran Yogyakarta

Kinerja Anggaran

Target rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan RKA-KL Satker
ditargetkan minimal 80. Progres kinerja anggaran pada TW III tahun 2023 telah
dilakukan 4 revisi DIPA dengan nilai IKPA sebesar 62,28 %. Tindak lanjut untuk
meningkatkan nilai kinerja anggaran yakni (1) percepatan pelaksanaan
pertanggungjawaban keuangan, (2) pelaksanaan realisasi sesuai dengan
Rencana Penarikan Dana pada Halaman III DIPA, dan (3) percepatan
penyelesaian SPJ kegiatan yang telah terlaksana.

Capaian nilai SAKIP tahun 2023 mengalami peningkatan dibandingkan tahun
2022, dimana tahun 2022 mendapatkan nilai B dan pada tahun 2023
mendapatkan nilai BB. Nilai predikat SAKIP BB merupakan hasil koordinasi dan
verifikasi hasil evaluasi mandiri pada Lembar Hasil Evaluasi (LHE) Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Direktorat Jenderal
Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi Tahun 2023 antara Universitas
Pembangunan Nasional Veteran Yogyakarta dengan Inspektorat Jenderal
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi dengan hasil nilai
Akuntabilitas Kinerja 77,95 Bobot BB, yang dilakukan pada tanggal 27-28
November 2023.



KETERANGAN TAHUN 2023
(PER Oktober 2023)

Pendapatan BLU (TOTAL)   181.129.087.979 

Belanja Operasional
  

Belanja Pegawai (51)   76.631.108.976   

Belanja Barang (52) 106.852.852.751

Total Biaya Operasional                                                         183.483.961.727

RASIO POBO 98,72%

27

Rasio Pendapatan BLU dan Biaya Operasional

Indikator Kinerja Bidang Keuangan

Perbandingan penggunaan pendapatan BLU ke dalam Biaya Operasional
UPNVY (Rasio POBO) per-2023 ditunjukkan pada tabel 6. Berdasarkan tabel
dan gambar tersebut, 98,72 % dari biaya operasional UPNVY pada 2023 berasal
dari Pendapatan BLU. Angka penyerapan anggaran per-Oktober 2023 masih
sebesar 59,84 %.

UPN Veteran Yogyakarta

Tabel 6. Rasio POBO UPNVY 2023 (per-Oktober 2023)



KETERANGAN TAHUN 2023
(PER Oktober 2023)

Pendapatan BLU (TOTAL)   181.129.087.979 

Belanja Pegawai (51)   76.631.108.976   

Belanja Barang (52) 106.852.852.751

Total Biaya Operasional                                                         183.483.961.727

RASIO POBO 98,72%
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Rasio Pendapatan BLU dan Biaya Operasional

Perbandingan penggunaan pendapatan BLU ke dalam Biaya Operasional
UPNVY (Rasio POBO) per-2023 ditunjukkan pada tabel 7 dan Gambar 12.
Berdasarkan tabel dan gambar tersebut, 98,72 % dari biaya operasional UPNVY
pada 2023 berasal dari Pendapatan BLU. Angka penyerapan anggaran per-
Oktober 2023 masih sebesar 59,84 %.

UPN Veteran Yogyakarta

Gambar 12. Rasio POBO UPNVY 2023 (per-Oktober 2023)

Tabel 7. Rasio POBO UPNVY 2023 (per-Oktober 2023)
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Jumlah Pendapatan BLU

Pendapatan BLU pada UPNVY terdiri dari 6 (enam) jenis akun pendapatan.
Jenis pendapatan tersebut terdiri Pendapatan Penerimaan Negara bukan
Pajak, Pendapatan Hasil Kerja Sama, Pendapatan BLU Lainnya, Pendapatan
dari Penjualan, Pengelolaan BMN, Iuran Badan Usaha, Peralatan dan Mesin,
Pendapatan Denda, dan Pendapatan Lain-lain; Penerimaan Kembali Anggaran
Belanja Tahun Lalu.

No Jenis Pendapatan BLU Estimasi
Pendapatan

Realisasi
Pendapatan

% Realisasi
per Estimasi

1. Pendapatan Penerimaan
Negara bukan Pajak 152.655.000.000 173.764.025.595 113,83

2. Pendapatan Hasil Kerja Sama 2.842.000.000 - -

3. Pendapatan BLU Lainnya 3.000.000 5.001.810.082 166.727,00

4.
Pendapatan dari Penjualan,
Pengelolaan BMN, Iuran Badan
Usaha, Peralatan dan Mesin

- 576.117.775 -

5. Pendapatan Denda - 1.787.132.31 -

6.
Pendapatan Lain-lain;
Penerimaan Kembali Anggaran
Belanja Tahun Lalu

- 2.213 -

Jumlah Pendapatan 155.500.000.000 181.129.087.979 116,48

UPN Veteran Yogyakarta

Berdasarkan tabel 8, jumlah realisasi pendapatan melebihi estimasi
pendapatan sebanyak 16,48 %. Surplus pendapatan terutama berasal dari
Pendapatan BLU lainnya dan Pendapatan Penerimaan Negara bukan Pajak.
Masing-masing surplus dari pendapatan tersebut sebesar Rp. 4.998.810.082,-
(19,50% dari surplus) dan 21.109.025.595,- (82,36 % dari surplus).

Tabel 8. Pendapatan BLU UPNVY 2023
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Jumlah Pendapatan BLU dari pengelolaan aset

No KETERANGAN  JUMLAH 

1. Pendapatan Jasa Layanan Perbankan BLU   4.060.086.806 

2. Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Tanah   688.200.000 

3. Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Gedung   659.235.000 

4. Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Ruangan   2.900.000 

5. Pendapatan BLU Lainnya dari Sewa Peralatan dan Mesin   500.000 

TOTAL   5.410.921.806 

Rincian pendapatan BLU dari pengelolaan aset ditunjukkan pada Tabel 9. Jenis
pendapatan dari pengelolaan aset terdiri dari pendapatan Jasa Layanan
Perbankan BLU, Sewa Tanah, Sewa Gedung, Sewa Ruangan, dan Sewa
Peralatan dan Mesin. Berdasarkan tabel tersebut, total pendapatan BLU dari
pengelolaan aset sebesar Rp. 5,410,921,806,-. Pendapatan terbesar berasal dari
pengelolaan aset Jasa Layanan Perbankan BLU.

UPN Veteran Yogyakarta

Tabel 9. Rincian pendapatan BLU dari pengelolaan aset



SI-PMB – Sistem Informasi Penerimaan Mahasiswa Baru (pmb.upnyk.ac.id)

BIMA dan CBIS - Sistem Basis Informasi Akademik (bima.upnyk.ac.id)

Sistem Informasi Inbound MBKM (kampusmerdeka.upnyk.ac.id)
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Modernisasi Pengelolaan Keuangan BLU

Sistem Informasi Layanan Tridharma Terintegrasi:

1.

2.

3.

UPN Veteran Yogyakarta



SPADA Wimaya - Sistem Pembelajaran (spada.upnyk.ac.id)

SI-UKT – Sistem Informasi Uang Kuliah Tunggal (siukt.upnyk.ac.id)

SADEWA – Sistem Aktivitas dan Prestasi Mahasiswa (sadewa.upnyk.ac.id)

32

4.

5.

6.

UPN Veteran Yogyakarta



NAKULA – Sistem Portal Dosen/Tendik (nakula.upnyk.ac.id)

SRIKANDI - Sistem Informasi Administrasi Penelitian dan
Pengabdian (srikandi.upnyk.ac.id)

33

7.

8.

UPN Veteran Yogyakarta

http://bima.upnyk.ac.id/


KRESNA – Sistem Informasi Kepegawaian (kresna.upnyk.ac.id)

BISMA – Sistem Barang dan Inventarisasi Milik Negara
(bisma.upnyk.ac.id)

PERGIWA – Sistem Informasi Perencanaan Anggaran
(pergiwa.upnyk.ac.id)

KUNTI – Sistem Informasi Keuangan Akuntansi

34

1.

2.

3.

4.

Sistem Informasi Bidang Keuangan, BMN, SDM, Dan Tata
Kelola Terintegrasi

UPN Veteran Yogyakarta



SALYAPATI – Sistem Informasi Layanan Akreditasi PT
(salyapati.upnyk.ac.id)

PANDU – Sistem Penjaminan Audit dan Mutu

ANTAREJA – Sistem Nota Kesepahaman dan Kerjasama
(antareja.upnyk.ac.id)

ARJUNA - Sistem Informasi Layanan Pengarsipan Surat
(arjuna.upnyk.ac.id)

35

5.

6.

7.

8.

UPN Veteran Yogyakarta



2

CAPAIAN INDIKATOR
KINERJA TAMBAHAN
(INSTITUSI)

CAPAIAN INDIKATOR
KINERJA TAMBAHAN
(INSTITUSI)
Laporan Rektor 2023

UPN Veteran Yogyakarta
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No Fakultas Prodi Pendaftar Lulus Seleksi keketatan Total

1. FTM

Teknik Geologi 2409 327 1:7 297

Teknik Pertambangan 4981 298 1:17 256

Teknik Perminyakan 2428 313 1:8 270

Teknik Lingkungan 1262 209 1:6 169

Teknik Geofisika 587 149 1:4 117

Metalurgi 389 144 1:3 113

Teknik Geomatika 334 114 1:3 96

2. FTI

Teknik Kimia 875 268 1:3 206

Teknik Industri 2141 330 1:6 256

Teknik Informatika 3460 289 1:12 236

Sistem Informasi 1414 209 1:7 172

D3 Teknik Kimia 24 80 1:1 49

38

Penerimaan Mahasiswa Baru

Bidang Pendidikan, Pembelajaran
dan Kemahasiswaan

UPN Veteran Yogyakarta

Tabel 10. Penerimaan Mahasiswa Baru Tahun Akademik 2023/2024
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No Fakultas Prodi Pendaftar Lulus Seleksi keketatan Total

3. FP

Agroteknologi 1296 322 1:4 253

Agribisnis 1078 182 1:6 145

Ilmu Tanah 389 144 1:3 111

4. FEB

Manajemen 5055 881 1:6 719

Akuntansi 3037 554 1:5 469

Ekonomi
Pembangunan 896 365 1:2 298

5. FISIP

Hubungan
Internasional 1856 242 1:8 189

Administrasi Bisnis 1807 236 1:8 192

Ilmu Komunikasi 3645 270 1:14 237

Hubungan
Masyarakat 1390 230 1:6 192

UPN Veteran Yogyakarta
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Golongan UKT mahasiswa S1
di UPNVY

No Golongan Penerima

1. Golongan 1 53

2. Golongan 2 49

3. Golongan 3 130

4. Golongan 4 108

5. Golongan 5 118

6. Golongan 6 125

7. Golongan7 90

8. Golongan 8 231

TOTAL 1053

No Jenis Beasiswa Jumlah

1. KIP-K 1752

2.
Beasiswa Internal

UPNVYK.
(Beasiswa WIMAYA)

425

5.

Beasiswa Eksternal
UPNVYK.

(Beasiswa BI, BPD, BPI,
KJMU, UNGGULAN,

DJARUM, PEMDA BOGO,
DAN PEMDA JEMBER)

109

Jumlah mahasiswa yang memperoleh
beasiswa KIP-Kuliah/Afirmasi/ Prestasi

Persentase Prodi Terakreditasi Unggul

Tidak Unggul
91%

Unggul
9%

Jumlah Prodi Unggul = 3 Prodi
Jumlah Prodi Tidak Unggul = 32 Prodi

UPN Veteran Yogyakarta

Gambar 15. Persentase Prodi Terakreditasi Unggul

Tabel 11. Golongan UKT Tabel 12. Beasiswa
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Rata-Rata IPK Lulusan

IPK Rata-Rata S1

No Fakultas IPK RATA-RATA

1. FISIP 3,6

2. FEB 3,6

3. FP 3,6

4. FTI 3,5

5. FTM 3,4

IPK Rata-Rata S2

No Fakultas IPK RATA-RATA

1. M.AGRIBISNIS 4

2. S2 FTI 3,8

3. S2 FTM 3,8

4. S2 FEB 3,8

5. M.ILKOM 3,7

IPK Rata-Rata S3

No Fakultas IPK RATA-RATA

1. S3 GEOLOGI 3,93

IPK Rata-Rata D3

No Fakultas IPK RATA-RATA

1. D3 TEKNIK KIMIA 3,6

Rata-Rata Masa Studi dan Lulusan Tepat Waktu

Rata-Rata masa Studi S1

No Fakultas jumlah Satuan

1. FEB 52 Bulan

2. FISIP 51 Bulan

3. FTM 57,5 Bulan

4. FTI 59,8 Bulan

5. FTM 61 Bulan

JUMLAH 235 Bulan

JUMLAH FAKULTAS 5

RATA-RATA 47 Bulan

UPN Veteran Yogyakarta
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Rata-Rata Masa Studi S2

No Fakultas jumlah Satuan

1. FP 22 Bulan

2. FEB 27,5 Bulan

3. FISIP 29,2 Bulan

4. FTM 33,6 Bulan

5. FTI 42 Bulan

JUMLAH 154,3 Bulan

JUMLAH FAKULTAS 5

RATA-RATA 30,86 Bulan

Rata-Rata Masa Stusi S3

No Fakultas Jumlah Satuan

1. S3 FTM 33,6 Bulan

Rata-Rata Masa Stusi D3

No Fakultas Jumlah Satuan

1. FTI 37,4 Bulan

UPN Veteran Yogyakarta

Kinerja Organisasi Kemahasiswaa

Badan Eksekutif Mahasiswa tingkat Universitas dan Fakultas1.
Dewan Perwakilan Mahasiswa tingkat Universitas dan Fakultas2.
Himpunan mahasiswa jurusan/prodi3.
UKM4.

UKM Sepak Bola
UKM Bola Voli 
UKM Bola Basket 
UKM Hoki, Soft Ball
UKM Bulu Tangkis 
UKM Pencak Silat Merpati Putih
UKM Perisai Diri
UKM Pramuka 
UKM Mapala 

UKM Kristen
UKM Hindu Dharma 
UKM Menwa 
UKM KSR PMI Unit III
UKM AISEC 
UKM ISR 
UKM Karate
UKM Kempo

UKM ECDC 
UKM Kopma 
UKM Marching Band 
UKM Paduan Suara Mahasiswa
UKM Seni 
UKM Tae Kwon Do 
UKM Islam 
UKM Katholik 

5. Kelompok Studi Mahasiswa tingkat Universitas, Fakultas dan Jurusan
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Persentase Mahasiswa yang bersertifikat Kompetensi
Salah satu bargaining mahasiswa dan lulusan pada dunia usaha dan dunia
industri adalah sertifikasi kompetensi. Pada tahun 2023, jumlah mahasiswa UPN
“Veteran” Yogyakarta yang mengikuti ujian sertifikasi sebanyak 194 mahasiswa.
Jumlah mahasiswa yang lulus sertifikasi pada tahun 2023 sebanyak 176
mahasiswa (Gambar 16). Skema sertifikasi kompetensi yang diikuti meliputi:

Skema Sertifikasi Okupasi Tenaga Pemasar Operasional 1.
Skema Sertifikasi Okupasi Teknisi Akuntansi Pratama 2.
Skema Sertifikasi Teknisi Akuntansi Madya3.
Skema Sertifikasi Teknisi Akuntansi Ahli4.
Skema Sertifikasi Okupasi System Analyst 5.
Skema Sertifikasi Public Relations Officer6.
Skema Sertifikasi Klaster Perancangan Produk dan Proses Produksi 7.
Skema Sertifikasi Kualifikasi 4 Bidang Pendamping UMKM Subbidang Profesi
Konsultan Pendamping UMKM

8.

Skema Sertifikasi Okupasi General Supervisor Health and Safety 9.
Skema Sertifikasi Okupasi Officer General Banking10.
Skema Sertifikasi Kualifikasi 5 Bidang Pertanian Organik11.

UPN Veteran Yogyakarta



No Tahun

Sertifikasi

Keterangan

Jumlah Peserta Peserta Lulus

1. 2021 5 5 Mandiri

2. 2021 200 181 PSKK

Total 2021 205 186

4. 2022 44 44 Mandiri

5. 2022 200 169 PSKK

Total 2022 244 213

7. 2023 100 98 PSKK

8. 2023 94 78 Mandiri

total 2023 194 176

Total Keseluruhan 643 575
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Gambar 16.A: jumlah peserta ujian sertifikasi b: jumlah peserta lulus sertifikasi

UPN Veteran Yogyakarta

Rincian jumlah mahasiswa UPN “Veteran” Yogyakarta yang mengikuti sertifikasi pada
2021 – 2023 ditunjukkan pada Tabel 13. Jenis pelaksanaan ujian terdiri dari ujian
Mandiri dan ujian Program Pelaksanaan Sertifikasi Kompetensi Kerja (PSKK).  Jumlah
mahasiswa yang telah mengikuti program ujian sertifikasi dari tahun 2021-2023
sebanyak 643. Adapun jumlah mahasiswa yang lulus dan memperoleh sertifikasi
kompetensi sebanyak 575 mahasiswa.

Gambar 16.Jumlah mahasiswa peserta program sertifikasi kompetensi pada 2021-2023

Tabel 13. Rincian jumlah mahasiswa UPNVY yang mengikuti sertifikasi pada 2021-2023
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Pada tahun 2024, LSP UPN “Veteran” Yogyakarta merencanakan pengembangan 24
skema sertifikasi baru. Skema yang akan dikembangkan dan diterapkan menjadi:

Supervisor Produksi Unit Refinery1.
KKNI Kualifikasi 5 Manajemen dan Agribisnis2.
Pemrogram (Programmer)3.
KKNI Level 5 Analis Kebijakan4.
Perencana Operasional Tambang Terbuka Jangka Panjang5.
Pengelola Fluida Pemboran (Mud Engineer)6.
Perekayasa Geofisika Eksplorasi7.
Perekayasa (Engineer) Produksi Petrokimia8.
Ahli Geologi Pekerjaan Konstruksi9.
Teknisi Pemetaan dan Sistem Informasi Geografis10.
1.Ahli Perancang Produk Baru 11.
Surveyor Rekayasa12.
Kualifikasi 6 Bidang Perencanaan Pembangunan13.
Media Relations Officer14.
Kualifikasi 4 Kewirausahaan Industri15.
Digital Strategist/Social Media Manager16.
Pelaksana reklamasi pada kegiatan pertambangan mineral dan batubara17.
Network Administrator Madya18.
Auditor Teknologi Informasi19.
Procurement Supervisor20.
Kualifikasi 5 Bidang Analisis Kimia Sub Bidang Pengendali Mutu21.
Pengambil Contoh Uji Air22.
Pengeboran Darat23.
Perencanaaan Reklamasi Pada Kegiatan Pertambangan Mineral dan Batu Bara24.

UPN Veteran Yogyakarta



Indeks Sikap dan Perilaku Bela Negara
Civitas Akademika UPN “Veteran” Yogyakarta

No Indikator 1 2 3 4 5

1. mencintai negara saya, Negara
Kesatuan Republik Indonesia (NKRI) 1,64 0,67 3,21 16,58 77,9

2. memberikan kontribusi dan kemajuan
pada bangsa dan negara Indonesia 1,34 0,9 5,94 19,03 72,79

3. mencintai produk dalam negeri,
budaya, dan kesenian Indonesia 1,43 0,78 3,82 17,6 76,36

4. bangga meAnjadi Warga Negara
Indonesia 1,47 0,53 3,61 16,22 78,17

5. tidak rela kekayaan alam Indonesia
dijarah oleh pihak asing 1,79 0,63 3,19 15,19 79,2

TOTAL 1,53% 0,70% 3,95% 16,92% 76,89%

A. Cinta Tanah Air

B. Kesadaran Berbangsa Dan Bela Negara

No Indikator 1 2 3 4 5

1. ingin negara saya utuh sebagai NKRI,
tidak terpecah belah 1,37 0,57 3,3 14,72 80,04

2.
memiliki kesadaran keragaman

budaya, suku, agama, bahasa dan
adat istiadat

1,28 0,74 3,38 16,07 78,53

3.

melaksanakan hak dan kewajiban
sebagai warga negara sesuai dengan
peraturan dan perundang-undangan

yang berlaku

1,37 0,67 3,57 16,91 77,48

4. berpartisipasi menjaga kedaulatan
bangsa dan negara 1,34 0,76 3,93 16,93 77,04

5. senang bergotong royong 1,51 0,44 3,91 17,2 76,94

TOTAL 1,37% 0,64% 3,62% 16,37% 78,01%
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No Indikator 1 2 3 4 5

1. menjadi orang yang bermanfaat
bagi negara saya 1,24 0,32 3,55 14,11 80,78

2.
siap berkorban demi membela

negara saya jika ada ancaman dari
negara asing

1,2 0,42 4,07 15,67 78,64

3. memiliki jiwa patriotisme bagi
bangsa dan negara 1,18 0,55 4,05 15,5 78,72

4.

bekerja keras, giat belajar, dan
berlatih agar bermanfaat dan dapat
mengharumkan keluarga saya dan

bangsa Indonesia

1,26 0,4 3,68 14,74 79,92

5.

rela mengkontribusikan waktu,
tenaga bahkan sebagian harta saya

untuk mendukung kepentingan
bangsa dan negara pada saat

diperlukan

1,18 0,57 4,43 15,54 78,28

TOTAL 1,21% 0,45% 3,96% 15,11% 79,27%
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No Indikator 1 2 3 4 5

1. memiliki sikap toleransi terhadap
umat beragama lain 1,2 0,53 3,19 13,11 81,97

2.
memahami nilai-nilai dan

mengamalkan Pancasila dalam
kehidupan sehari-hari

1,13 0,57 4,01 15,08 72,21

3.
menjadikan Pancasila sebagai
pemersatu bangsa dan negara

Indonesia
1,24 0,42 3,57 14,05 80,72

4.

Perang terhadap korupsi adalah
bentuk pengamalan sila kelima :

Keadilan sosial bagi seluruh rakyat
Indonesia

1,26 0,55 3,57 13,55 81,07

5. setia dan menyakini Pancasila
sebagai dasar NKRI 1,2 0,38 3,49 13,46 81,47

TOTAL 1,21% 0,49% 3,57% 13,85% 80,89%

C. Setia Pada Pancasila Sebagai Ideologi Negara (Spi)

D. Rela Berkorban Bagi Bangsa Dan Negara (RBB)

UPN Veteran Yogyakarta
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No Indikator 1 2 3 4 5

1.

memiliki kecerdasan intelektual,
kecerdasan spiritual, kecerdasan

emosional, dan kecerdasan dalam
bertahan hidup atau mengatasi kesulitan

1,2 0,53 3,19 13,11 81,97

2. senantiasa memelihara kesehatan jiwa dan
raganya; 1,13 0,57 4,01 15,08 72,21

3. memiliki semangat yang ulet dan pantang
menyerah dalam menghadapi tantangan 1,24 0,42 3,57 14,05 80,72

4. terus membina kemampuan jasmani dan
rohani 1,26 0,55 3,57 13,55 81,07

5. memiliki keahlian yang akan saya gunakan
untuk membela NKRI 1,2 0,38 3,49 13,46 81,47

TOTAL 1,19% 0,59% 4,32% 16,31% 77,59%

E. Kemampuan Awal Bela Negara (KAB)

UPN Veteran Yogyakarta
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Bidang Penelitian Dan Pengabdian
Kepada Masyarakat
Jumlah Jurnal terindeks Sinta

No Nama Jurnal Akreditasi

1. Jurnal Ilmu Komunikasi      (ISSN : 24078220) SINTA 2

2. Jurnal Opsi (ISSN : 26862352 | PISSN : 16932102) SINTA 3

3. Telematika: Jurnal Informatika dan Teknologi Informasi (ISSN : 24609021 | PISSN :
1829667X) SINTA 3

4. Eksergi    (ISSN : 24608203 | PISSN : 1410394X) SINTA 4

5. Jurnal Agrivet (ISSN : 2722-6018) SINTA 5

6. Jurnal Ilmiah Lingkungan Kebumian SINTA 3

7. Jurnal Mineral, Energi dan Lingkungan  (ISSN : 2549564X) SINTA 4

8. The Indonesian Journal Of Communication Studies (ISSN: 2685-5259) SINTA 5

9. Jurnal Studi Diplomasi dan Keamanan   (ISSN: 2085-7853) SINTA 5

10. Jurnal Tanah dan Air SINTA 5

11. Jurnal Dinamika Sosial Ekonomi (ISSN : 2721-3137) SINTA 5

12. Journal of Petroleum and Geothermal Technology (ISSN: 2723-0988) SINTA 4

13. Jurnal Paradigma SINTA 4

14. Agrivet SINTA 5

UPN Veteran Yogyakarta

Tabel 14. Jumlah Jurnal di UPNVY yang terindeks SINTA
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Pembentukan ZI/WBK/WBBM 

Opini laporan keuangan oleh Akuntan Publik

UPN Veteran Yogyakarta

Opini auditor independen terhadap laporan keuangan UPN “Veteran”
Yogyakarta pada 2022 menunjukkan hasil Opini Wajar dengan Pengecualian.
Laporan keuangan UPN “Veteran” Yogyakarta yang terdiri dari Neraca Tanggal
31 Desember 2022, Laporan Operasional, Laporan Arus Kas, Laporan Perubahan
Ekuitas, Laporan Realisasi Anggaran dan Laporan Perubahan Saldo Anggaran
Lebih, catatan atas laporan keuanngan dan ikhtisar kebijakan akuntansi
signifikan, dinyatakan disajikan secara wajar. Laporan – laporan tersebut
dinyatakan disajikan secara wajar sesuai dengan Peraturan Menteri Keuangan
No. 217/PMK.05/2015 tentang Pernyataan Standar Akuntansi Pemerintahan
Berbasis Akrual No. 13 tentang Penyajian Laporan Keuangan Badan Layanan
Umum. Opini auditor independen tersebut dikeluarkan oleh Indarto dan
Yudhika; Registered Public Accountant; Audit, Tax, Management Consultant.
Adapun opini auditor independen terhadap laporan keuangan UPN “Veteran”
Yogyakarta pada 2023 masih dalam proses.

Bidang Kelembagaan

Fakultas Ekonomi dan Bisnis merupakan fakultas pertama di lingkungan UPN
“Veteran” Yogyakarta mengajukan pembangunan zona integritas di UPN
“Veteran” Yogyakarta. Dalam rangka hal tersebut, Tim Inspektorat jenderal
(Itjen) kementerian Kebudayaan, Pendidikan, Riset dan teknologi melakukan
Evaluasi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis di UPN “Veteran” Yogyakarta pada
hari Senin s.d selasa tanggal 8 s.d. 9 Mei 2023 bertempat di Ruang Rapat
Fakultas Ekonomi dan Bisnis UPN “Veteran” Yogyakarta. Hasil Evaluasi yang
telah dilakukan bahwa Fakultas Ekonomi dan Bisnis UPN “Veteran” Yogyakarta
telah mengalami peningkatan pada area menejemen perubahan, area
ketatalaksanaan, area sistem menejemen Aparatur SDM, Area akuntabilitas
serta area pelayanan publikdan adanya sebagian area yang telah lulus.
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Jumlah Bangunan/Gedung Sarpras Pembelajaran
yang telah selesai tahun 2023

Pelaksanaan PPEPP (Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi,
Pengendalian, Peningkatan) SPMI

Penetapan standar: 8 standar pendidikan, 8 standar penelitian, 8 standar
pengabdian kpd masyarakat, 3 standar kemahasiswaan, 3 standar tata
kelola, 5 standar layanan admnistrasi, 1 standar MBKM, 4 standar
belenegara.

1.

Pelaksanaan standar: berbagai peraturan rektor dan SOP berdasarkan
standarnya.

2.

Evaluasi: Monev pembelajaran setiap semester, AMI setiap Tahun
Akademik, ISO 9001:2015 setiap tahun, Audit laboratorium. 

3.

Pengendalian: Rapat tinjauan manajemen (RTM) setiap Tahun Ajaran untuk
merumuskan rencana tindak lanjut (RTL). 

4.

Peningkatan: standar yang sudah terpenuhi dilakukan perubahan untuk
ditingkatkan levelnya (mis: syarat TOFL dari 400, menjadi 425)

5.

 Laboratorium Terpadu UPN "Veteran" Yogyakarta 1.
Aula BMN Wedomartani (Fak. Pertanian) 2.
Dinding Panjat MAPALA3.

Berdasarkan SK BAN-PT No.1531/SK/BAN-PT/Ak.PEPT/PT/IX/2022 Tanggal 27
September 2022, Status Akreditasi UPN "Veteran" Yogyakarta adalah B

Status Akreditas Institusi

UPN Veteran Yogyakarta

Gambar 17.Jumlah Bangunan / Gedung Sarpras Pembelajaran yang telah selesai tahun 2023



52 UPN Veteran Yogyakarta

Indeks Kepuasaan Pemangku Kepentingan:
Mahasiswa, Dosen, Tendik, Mitra, Pengguna

Tabel 14. Indeks Kepuasan Stakeholder

No Keterangan Presentase

1. Dosen 80,4%

2. Tendik 94,4%

3. Mahasiswa 65%

4. Pengguna Lulusan 96%

5. Mitra 60%

Kualifikasi Keterbukaan informasi publik

Keterbukaan informasi publik menjadi isu penting di era modern ini, terutama untuk
institusi pendidikan seperti UPN Veteran Yogyakarta. Di tahun 2023, universitas ini
kembali ditetapkan sebagai badan publik yang kurang informatif, sebuah label yang
sebelumnya juga melekat pada tahun 2022. Kondisi ini menandakan adanya
kebutuhan mendesak untuk melakukan perbaikan dalam pengelolaan dan distribusi
informasi. Tantangan utama yang dihadapi adalah menciptakan sinergi yang efektif
antar berbagai sektor di lingkungan universitas. 
Perbaikan tata kelola informasi tidak hanya penting untuk memenuhi standar
keterbukaan informasi publik, tetapi juga untuk meningkatkan kepercayaan dan citra
universitas di mata masyarakat. Langkah-langkah konkret perlu diambil, termasuk
peningkatan infrastruktur teknologi informasi, pelatihan bagi staf terkait, dan
pembentukan kebijakan internal yang mendukung transparansi. Selain itu, kolaborasi
antar departemen dan fakultas juga perlu diperkuat untuk memastikan aliran
informasi yang lancar dan akurat.
Memperhatikan keterbukaan informasi juga merupakan bagian dari tanggung jawab
sosial universitas. Hal ini tidak hanya memberikan manfaat bagi komunitas internal
universitas, tetapi juga bagi masyarakat luas yang memerlukan informasi terkait
pendidikan, penelitian, dan kontribusi universitas dalam berbagai bidang. Oleh karena
itu, UPN Veteran Yogyakarta harus mengambil langkah proaktif untuk meningkatkan
kualitas manajemen informasinya, sejalan dengan tuntutan zaman dan kebutuhan
publik akan transparansi dan akses informasi.
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PROGRAM DAN
KEGIATAN UTAMA
& UNGGULAN UNIT

PROGRAM DAN
KEGIATAN UTAMA
& UNGGULAN UNIT
Laporan Rektor 2023

UPN Veteran Yogyakarta
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Fakultas Teknologi dan Mineral

UNIT PELAKSANA AKADEMIK

Universitas Pembangunan Nasional
“Veteran” Yogyakarta mengukuhkan
dua guru besar bidang teknik
perminyakan, Sabtu (2/9/2023). Prof. Dr.
Ir. Drs. Herianto, M.T dan Prof. Dr. Ir. Aris
Buntoro, M.T dikukuhkan dalam Sidang
Terbuka Senat Akademik yang
berlangsung di Gedung Auditorium
Kampus I universitas Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran”
Yogyakarta.

UPN VETERAN YOGYAKARTA
KUKUHKAN 2 GURU BESAR
TEKNIK PERMINYAKAN

FTM Universitas Pembanguan “Veteran”
Yogyakarta mengadakan konferensi
internasional bertajuk “The 6th
International Conference on Earth Science,
Mineral, And Energy (ICEMINE) 2023” pada
tanggal 9 November 2023. Tahun ini,
ICEMINE mengangkat tema “Accelerating
the Advancement in Lower-Carbon Energy
for A Sustainable Environment”

SEMINAR INTERNASIONAL THE
6TH ICEMINE OLEH FAKULTAS
TEKNOLOGI MINERAL UPN
“VETERAN” YOGYAKARTA

UPN Veteran Yogyakarta



Penandatanganan kerja sama
(Technical Agreement) antara FTM
Universitas Pembangunan Nasional
"Veteran" Yogyakarta dengan Instituto
do Petróleo e Geologia - Instituto
Público (IPG-IP) di Timor Leste
(27/032023). Technical Agreement ini
merupakan implementasi Kerjasama
terkait program penelitian aquifer pada
wilayah kars Timor Leste yang akan
berlangsung selama dua tahun ke
depan.

TECHNICAL AGREMENT ANTARA FTM
UPN “VETERAN” YOGYAKARTA DENGAN
IPG-IP TIMOR LESTE
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Empat mahasiswa FTM, Jurusan Teknik
Lingkungan, UPN Veteran Yogyakarta, yaitu:
Muhammad Bintang Alifian, Ahmad Restu
Fadhil, Isaghy Putri Utami Sitorus, dan
Muhammad Raihan Madina, telah
menyelesaikan program magang pada 23
Desember 2023 dan berkontribusi secara
signifikan dalam pengelolaan lingkungan di
PT Vale Indonesia Tbk, perusahaan
pertambangan nikel terbesar di Indonesia.

MAGANG MBKM: MAHASISWA FTM
UPNVY BERKONTRIBUSI DALAM
PROJEK PENGELOLAAN
LINGKUNGAN

Meilyn Misya, seorang mahasiswi program
studi Teknik Lingkungan dengan NIM
114200060 mengikuti salah satu program dari
Office of International Affairs (OIA) UPNYK
yakni program Transfer Kredit Internasional di
salah satu Universitas terbaik Malaysia,
Universiti Malaya. Program ini dikenal juga
dengan sebutan International Credit Transfer
(ICT) yang merupakan kerjasama antar
perguruan tinggi dan Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi
Republik Indonesia. 

PROGRAM TRANSFER KREDIT
INTERNASIONAL ANTARA UPN "VETERAN"
YOGYAKARTA DENGAN UNIVERSITAS
MALAYA MALAYSIA



56

Fakultas Teknologi dan Informasi
UNIT PELAKSANA AKADEMIK

Jurusan Teknik Informatika
Menyelenggarakan Seminar Internasional
dengan pembicara dari Malaysia, Arab
saudi dan BRIN Indonesia. Seminar
diselenggarakan tanggal 29-30 November
2023

SEMINAR INTERNASIONAL

Dalam rangka penguatan pemahaman
mengenai sistem pendidikan berbasis
Outcome Based Education (OBE). Jurusan
Teknik Informatia menyelenggarakan
Pelatihan pembelajaran OBE pada tanggal 2
November 2023 dengan narasumber bapak
Prihandoko dari APTIKOM pusat.

PELATIHAN PEMBELAJARAN
BERBASIS OBE

UPN Veteran Yogyakarta



Mahasiswa Prodi D3 Teknik Kimia atas
nama Kevin Yapade berhasil lolos IISMA
2023 untuk melakukan pertukaran
mahasiswa ke University of Missouri
Kansas City, Amerika Serikat.
Kevin berhasil bersaing dengan
mahasiswa dari seluruh penjuru negeri
dan terpilih dalam program IISMA 2023.

IISMA 2023
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Jurusan Teknik Informatika mengirimkan 5
dosen untuk mengikuti pelatihan asesor
kompetensi.

SERTIFIKASI ASESOR
KOMPETENSI

Dua orang Mahasiswa S1 Jurusan Teknik
Kimia: Lubbi Ilmiawan Sembiring dan Siti
Aisahasnati di bawah bimbingan Dr. Heri
Septya Kusuma, S.Si., M.T. telah berhasil
mempublikasikan artikel yang berjudul
"Microwave-assisted drying of Cymbogopon
nardus leaves: Kinetics, moisture diffusivity,
energy, and emission study" di jurnal "Journal
of Stored Products Research". 

MAHASISWA TEKNIK KIMIA
UPN BERHASIL TEMBUS JURNAL
INTERNASIONAL
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Fakultas Ekonomi dan Bisnis

UNIT PELAKSANA AKADEMIK

27 Februari 2023, Sekretariat Komite IV DPD
RI bekerjasama dengan FEB UPN 'Veteran'
Yogyakarta menggelar seminar penelitian
empirik, membahas tentang Penyusunan
Rancangan Undang-Undang (RUU)
tentang Perubahan atas Undang-Undang
Nomor 1 Tahun 2016 tentang Penjaminan.
Komite IV DPD RI meminta masukan dari
FEB UPNVY tentang RUU Perubahan ini
karena sudah berlaku selama lima tahun.
Sehingga banyak hal-hal yang tidak
relevan dengan kondisi objektif saat ini.

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UPNVY BERSAMA KOMITE IV DPD RI
PERKUAT RANCANGAN UU
PENJAMINAN

24 Februari 2023, FEB UPN 'Veteran' Yogyakarta
menerima kunjungan mahasiswa dari
Universiti Sultan Zainal Abidin (UniSZA),
Malaysia Fakulti Undang-Undang dan
Hubungan Antarbangsa. Dalam kunjungan
ini, 18 mahasiswa UniSZA berdiskusi dengan
mahasiswa FEB UPNVY tentang 'research
dissemination'. Masing-masing universitas
memaparkan hasil risetnya. Perwakilan
UniSZA memaparkan risetnya dengan judul
'Possibilities of Cryptocurrency As a Mode of
Payment in Malaysia'. 

FEB UPN VETERAN YOGYAKARTA
KOLABORASI DENGAN UNISZA MALAYSIA
UNTUK DISEMINASI HASIL RISET

UPN Veteran Yogyakarta



Dua program studi dari FEB UPN “Veteran
Yogyakarta berhasil meraih predikat
akreditas Unggul dari Lembaga Akreditasi
Mandiri Ekonomi Manajemen Bisnis dan
Akuntansi pada bulan Juni 2023

PRODI S1 AKUNTANSI DAN S1
MANAJEMEN MERAIH AKREDITASI
UNGGUL DARI LAMEMBA

14 Maret – 31 Maret 2023
UPN “Veteran” Yogyakarta dan Direktorat
Jendral Pajak (DJP) DIY telah berhasil
melakukan kerjasama melalui program Tax
Center (Klinik Pajak) yang bertempat di
Gedung FEB Ruang Akuntansi Dasar 1 (AKT D1)
UPN “Veteran” Yogyakarta pada 14-31 Maret
2022. Ini adalah kegiatan kerjasama rutin
setiap tahunnya dalam hal pelaporan pajak

KOLABORASI APIK UPN “VETERAN”
YOGYAKARTA DAN DJP DIY DALAM
PROGRAM TAX CENTER
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FEB UPN “Veteran” Yogyakarta menerima
kunjungan dari Universitas Sultan Zainal Abidin
(UniSZA) Malaysia pada Senin, 20 Maret 2022
pukul 09.00-12.00 WIB di Gedung FEB UPNVY.
Kunjungan ini dilaksanakan untuk menjalin
kedekatan antara pihak UPNVY dan juga UniSZA
serta untuk menunjukkan bahwa FEB UPNVYK
terus mengembangkan kerjasama dengan
mitra-mitra luar negerinya. Adapun dari pihak
UniSZA, selain menjalin keakraban, mereka juga
ingin memenuhi salah satu program yang telah
dicanangkan universitas, yaitu program we care
we serve: 9.0 (International Community Service).

KUNJUNGAN UNISZA KE UPNVY
DALAM RANGKA PROGRAM WE CARE
WE SERVE: 9.0 (INTERNATIONAL
COMMUNITY SERVICE)
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Fakultas Pertanian

UNIT PELAKSANA AKADEMIK

Dalam rangka program Merdeka Belajar
Kampus Merdeka (MBKM) UPN pada
semester Gasal 2022/2023 mengirimkan
Mahasiswa mengikuti kegiatan pertukaran
mahasiswa ke Universitas di Luar Negeri
yaitu ke Hungaria dan Malaysia.
Mahasiswa yang dikirim 2 orang dari prodi
Agroteknologi yaitu Aloula Galuh Mehak
dan Andi Ahmad Aqsha Mahmud F untuk
kuliah di Universitas Eszterhazy Karoly,
Hungaria, 

INTERNATIONAL STUDENT
MOBILITY KE MALAYSIA DAN
HUNGARIA

FP UPNYK menyelenggarakan Credit Transfer
Program untuk mahasiswa asing kuliah di
Fakultas Pertanian. Ada 10 MK yang
ditawarkan yaitu Teknologi Biofuel, Sistem
Informasi Geografis, Bahasa Inggris Pertanian,
Irigasi dan Drainase, Populasi dan Ekologi,
Dasar Perlindungan Tanaman, Pengelolaan
Hama dan Penyakit Tanaman Tahunan,
Pengelolaan Pantai dan pulau-pulau kecil,
Analisis Mengenai Dampak Lingkungan, dan
Ekonomi Sumberdaya Alam dan Lingkungan.

KERJASAMA PENELITIAN JURUSAN
ILMU TANAH DENGAN PT BA

UPN Veteran Yogyakarta



Dosen Fakultas Pertanian UPN "Veteran'
Yogyakarta, Dr. Bambang Supriyanta, SP., MP
bersama dengan Tim Pemulia Prodi
Agroteknologi, Fakultas Pertanian UPN
“Veteran” Yogyakarta membuat inovasi
menciptakan buah melon dengan
penampilan yang menarik. Melon ini
mempunyai warna dasar kuning dengan
corak hitam yang merupakan kombinasi
warna kulit buah yang unik dan menarik. 

SKEMA PENELITIAN INOVASI
MELON HIDROPONIK 
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Penelitian terkait tentang stunting telah
dirintis sejak tahun 2020 hingga sekarang
oleh Dr. Dwi Aulia Puspitaningrum. Bermula
dari penelitian susu kambing etawa
dengan tambahan bunga telang
kemudian berlanjut pada tahun 2022
produk Cookies spirulina sp. yang kaya
akan protein dan mineral. Penelitian telah
berhasil menghasilkan beberapa paper,
proses PATEN dan buku.

SKEMA PENELITIAN
PENCEGAHAN STUNTING 

The 2nd International Conference on Agriculture,
Food, and Environment (ICAFE) diselenggarakan
pada tanggal 20 Juli 2023. Seminar Internasional
ini mengusung tema “Advancing Environmental
Management, Agricultural Practices, and Food
Industries for Sustainable Development” yang
didalamnya terdapat 6 subtema. Keynote speaker
merupakan Ketua Badan Informasi Geospasial
yaitu Prof. Dr. rer.nat Muhamad Aris Marfai, S.Si.,
M.Si. dengan judul “Geospatial Information
Utilization for Fundamental Sustainable Agriculture
Management”. Selain keynote speaker, terdapat
lima pembicara undangan dari berbagai negara
yang terbagi dalam 2 sesi.

FAKULTAS PERTANIAN GELAR
INTERNATIONAL CONFERENCE ON
AGRICULTURE, FOOD, AND
ENVIRONTMENT
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Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik

UNIT PELAKSANA AKADEMIK

Sebagai bentuk internasionalisasi program
studi di FISIP, Jurusan Ilmu Komunikasi telah
mendatangkan 2 Profesor yaitu: Profesor Shin
Mizukoshi dari Media Studies Department at
The Faculty of Sociology Kansai University-
Jepang dan Profesor Seongsso Baeg dari
International Communication Department
Kanda University of International Studies
dengan Topik kuliah“Media and
Communications Studies Nowdays: New
Technologies of Robotics and Artificial
Intellegence Approach”.

VISITING PROFESOR DARI KANSAI
UNIVERSITY-JEPANG DAN
KANDA UNIVERSITY-JEPANG

Dalam rangka meningkatkan daya saing lulusan
global serta Indikator Kinerja Utama (IKU) FISIP dan
UPN “Veteran” Yogyakarta, khususnya dalam
mencapai program studi yang terakreditasi
internasional, FISIP UPN “Veteran” Yogyakarta telah
mengajukan proses akreditasi internasional FIBAA
untuk semua program studi yaitu Jurusan/Prodi
Hubungan Internasional, Jurusan/Prodi
Administrasi Bisnis, Prodi Ilmu Komunikasi, Prodi
Hubungan Masyarakat dan Prodi Magister Ilmu
Komunikasi. Visitasi penilaian ajuan akreditasi
internasional akan dilaksanakan pada tanggal 27-
30 Februari 2024. 

PENGAJUAN AKREDITASI
INTERNASIONAL FIBAA UNTUK 5
PROGRAM STUDI 
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Sebagai bentuk dukungan terhadap target
capaian indikator kinerja utama tentang
peningkatan kualitas dosen, FISIP telah
memfasilitasi dosen Jurusan Administrasi
Bisnis untuk melakukan kegiatan mengajar di
PT di luar negeri seperti di UNISZA-Malaysia
pada tanggal 21 dan 22 november 2023 dan
memfasilitasi dosen jurusan Ilmu Komunikasi
untuk memberikan kuliah di Kanazawa Institute
of Technology-Jepang pada tanggal 13
Oktober 2023. 

VISITING LECTURER DOSEN FISIP
KE UNISZA-MALAYSIA DAN
KANAZAWA INSTITUTE OF
TECHNOLOGY-JEPANG

Portal FISIP merupakan layanan sistem
informasi tingkat fakultas yang memberikan
layanan bagi dosen, mahasiswa dan tendik
serta sebagai media dokumentasi kinerja
fakultas dan jurusan. Layanan bagi dosen
meliputi penerbitan surat tugas dalam
melakukan kegiatan tridharma, pembimbingan
tugas akhir, dan pembimbingan kegiatan
MBKM. 

Jurusan HI FISIP UPN “Veteran” Yogyakarta
melakukan publikasi bersama dengan Universiti
Kebangsaan Malaysia dalam Jurnal Synergi.
Sedangkan dalam kegiatan pengabdian kepada
masyarakat, dosen dan mahasiswa jurusan HI
bersama UNISZA melakukan kegiatan International
Community Service at Sekolah Kebangsaan Batu
Rakit, Kuala Nerus Terengganu, MALAYSIA. Kegiatan
pengabdian Masyarakat dilakukan dengan
mengunjungi Sekolah Kebangsaan pulau Redang,
Sekolah Kebangsaan Bukit Rakit serta Penguatan
Semangat bagi Pengungsi Rohingya. 

PENGEMBANGAN PORTAL FISIP
DALAM PENINGKATAN KUALITAS
LAYANAN BAGI DOSEN, MAHASISWA
DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

KEGIATAN BIDANG PENELITIAN DAN
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
DENGAN PT DI LUAR NEGERI

UPN Veteran Yogyakarta 63DOKUMEN KEGIATAN FISIP REFLEKSI 2023



64

Biro Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan, Dan Kerja Sama 

UNIT PELAKSANA ADMINISTRASI

Dalam rangka pelaksanaan reformasi birokrasi, khususnya dalam pendataan IKU, telah dibuat
aplikasi INDRA. INDRA merupakan pusat data capaian kinerja IKU sebagaimana telah ditetapkan
Kemendikbudristek dan Indikator Kinerja Lainnya yang ditetapkan UPN “Veteran” Yogyakarta. Aplikasi
ini akan memudahkan fungsi monitoring pimpinan dalam melihat tingkat ketercapaian IKU setiap
saat dan sebagai dasar untuk melakukan koreksi dan pembuatan berbagai kebijakan yang
mendukung ketercapaian IKU dan Indikator Kinerja Lainnya.

PEMBUATAN SISTEM
INFORMASI PENDATAAN
INDIKATOR KINERJA (INDRA)

Dalam rangka meningkatkan efektivitas dan efisiensi dalam tata kelola pendataan indikator kinerja
utama (IKU), telah disusun proses bisnis dan prosedur operasi standar (POS) pendataan IKU. Proses
bisnis dan POS ini disusun untuk memperjelas ketugasan unit serta koordinasi antar unit dalam
dalam mencapai target indikator kinerja utama. Proses bisnis dan POS ini juga memastikan bahwa
kinerja institusi terdata dengan baik dan dapat dibaca oleh kemendikbud. Proses bisnis dan POS ini
telah menghubungkan dengan aplikasi indikator kinerja utama kemdikbud seperti Tracer Study, PD-
DIKTI, SISTER, dan Laporan Kerma.

Proposal ini dimaksudkan untuk mempersiapkan UPN “Veteran” Yogyakarta bertransformasi dari PTN
PK-BLU menjadi PTN-BH pada tahun 2025. Proposal ini akan direalisasikan pada tahun anggaran
2024. program utama dalam PR-PTN ini adalah peningkatan kuantitas dan kualitas sarana dan
prasarana pendukung pembelajaran (kelas dan Laboratorium), peningkatan kualitas dosen dan
tendik melalui sertifikasi BNSP, penyusunan tata kelola kelembagaan sebagai PTN-BH seperti proses
bisnis Badan Pengembangan Usaha, Proses Bisnis UPN “Veteran” Yogyakarta, Pembentukan Unit
Pengadaan Barang dan Modal secara Mandiri, serta penguatan potensi sumber-sumber
pendapatan non mahasiswa (UKT)

PENYUSUNAN PROSES BISNIS DAN
POS PENDATAAN IKU

PENYUSUNAN PROPOSAL PROGRAM
REVITALISASI PERGURUAN TINGGI
NEGERI (PR-PTN)

UPN Veteran Yogyakarta
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LPPM UPN “VETERAN” YOGYAKARTA

UNIT PELAKSANA AKADEMIK

UPN Veteran Yogyakarta

LPPM UPN “Veteran” Yogyakarta kembali
menggelar pelatihan dan pengarahan
untuk para Dosen Pendamping Lapangan
kegiatan KKN. Diharapkan para DPL
mampu mengarahkan mahasiswa agar
dapat memberikan kontribusi pada
masyarakat saat pelaksanaan KKN.

PELEPASAN MAHASISWA
PESERTA KKN ANGKATAN 79

Pada tanggal 25-26 Oktober 2023, LPPM
UPNVY menggelar seminar dan konferensi
dengan tema “Engineering, Agriculture,
and Socio-Economics Sustainable
Innovation for a Resilient Future”. Seminar
ini menjadi wadah bagi para peneliti untuk
mempresentasikan hasil penemuan
dalam penelitiannya dalam menjawab
tantangan masa depan melalui bidang
keilmuan masing-masing.

SEMINAR DAN KONFERENSI
INTERNASIONAL PENELITIAN
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LPPM UPN “VETERAN” YOGYAKARTA
UNIT PELAKSANA AKADEMIK

LPPM UPN “Veteran” Yogyakarta
melaksanakan upacara pelepasan
mahasiswa peserta KKN angkatan 79 pada
tanggal 19 Juni 2023. Mahasiswa
diharapkan mampu memberikan
kontribusi pada masyarakat sekitar.

PELEPASAN MAHASISWA
PESERTA KKN ANGKATAN 79

Seminar dan konferensi dengan tema
“Engineering, Agriculture, and Socio-
Economics Sustainable Innovation for a
Resilient Future” yang dilaksanakan pada
tanggal 25-26 Oktober 2023 untuk
presentasi hasil penelitian.

SEMINAR DAN KONFERENSI
INTERNASIONAL PENELITIAN

UPN Veteran Yogyakarta

Pada tanggal 18 Mei 2023, LPPM UPNVY
melaksanakan Seminar Nasional
Pengabdian Masyarakat untuk para dosen
mempresentasikan hasil inovasi dan
kontribusinya saat melaksanakan
pengabdian kepada masyarakat.

SEMINAR NASIONAL
PENGABDIAN MASYARAKAT
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Biro Umum Dan Keuangan

UNIT PELAKSANA ADMINISTRASI

Sebagai tindak lanjut terbitnya PMK tentang tarif UPN “Veteran” Yogyakarta, telah diusulkan
dokumen remunerasi untuk ditetapkan menjadi Keputusan Menteri Keuangan tentang
Remunerasi UPN “Veteran” Yogyakarta. Saat ini usulan Remunerasi sedang direview kembali
di tingkat kementerian terkait (Kemdikbudristek dan Kemenkeu) setelah dilakukan perbaikan
pasca review pertama tahun 2022. Dalam rangka implementasi Remunerasi, telah dilakukan
sosialisasi remunerasi kepada Dosen dengan tugas tambahan, pejabat struktural, dosen
dan tenaga kependidikan pada bulan november 2023. Berdasarkan roadmap implementasi
remunerasi, direncanakan pada tahun anggaran 2024, remunerasi UPN “Veteran”
Yogyakarta telah dilaksanakan.

PENGUATAN TATA KELOLA BLU
MELALUI PENGUSULAN
REMUNERASI

Sejalan dengan adanya perubahan status kelembagaan UPN “Veteran” Yogyakarta dari PTN
Satker menjadi PTN PK-BLU, UPN “Veteran” Yogyakarta telah mengajukan usulan perubahan
Organisasi dan Tata Kerja (OTK). Usulan Perubahan OTK telah dibahas dan telah
mendapatkan persetujuan dari Kementerian PAN-RB. Saat ini dalam proses harmonisasi di
Kementerian Hukum dan HAM

Untuk mendukung pelaksanaan remunerasi, saat ini sedang dibuat dua aplikasi/sistem
informasi yaitu sistem informasi kinerja pegawai (SIKP) dan Sistem Informasi Remunerasi
(SIREMUN). SIKP merupakan aplikasi yang memfasilitasi perencanaan, monitoring dan
evaluasi capaian kinerja pegawai. Sedangkan SIREMUN merupakan aplikasi yang
memfasilitasi proses perhitungan remunerasi berdasarkan kinerja yang dicapai oleh
pegawai, baik sebagai DT maupun Non DT dan Pejabat Struktural maupun pejabat
fungsional. SIREMUN ini dirancang dengan sistem kerja yang bersifat integratif, artinya data
yang ada di aplikasi lainnya (PD-DIKTI atau SISTER) yang mendukung kinerja remunerasi
akan ditarik ke SIREMUN sebagai dasar perhitungan remunerasi.

PENATAAN KELEMBAGAAN
MELALUI PERUBAHAN
ORGANISASI DAN TATA KERJA
UPN “VETERAN” YOGYAKARTA

PEMBUATAN SISTEM INFORMASI
KINERJA PEGAWAI (SIKP) DAN
SISTEM INFORMASI REMUNERASI
(SIREMUN)

UPN Veteran Yogyakarta
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UPT Perpustakaan

UNIT PENUNJANG AKADEMIK

19 September 2023 Dalam acara
tersebut,UPN Veteran Yogyakarta di wakili
oleh wakil Rektor bidang AkademikDr., Ir.,  
Suharsono,MT. Dengan ini. UPN “Veteran”
Yogyakarta telah bergabungbersama
beberapa PTN dan PTS seperti Universitas
Gadjah Mada, UIN Sunan Kalijaga,
Universitas Negeri Yogyakarta, Institut Seni
Indonesia, Universitas Sanata Dharma,
Universitas Islam Indonesia serta Sekolah
Tinggi Agama Islam Terpadu Yogyakarta. 

PENANDATANGANAN
PERJANJIAN   KERJA SAMA         
SEPATU JOLIFA

8 November, merupakan kegiatan
Bimbingan teknis penggunaan fitur baru
aplikasi kubuku dan mlibsys perpustakaan
UPN Veteran Yogyakarta. Kegiatan ini
diikutioleh staf perpustakaan pusat dan
jurusanmaupun fakultas. Diisi oleh
narasumber dari kubuku dan libsys/MSI.

BIMBINGAN TEKNIS FITUR BARU
APLIKASI PERPUSTAKAAN DIGITAL
KUBUKU DAN M-LIBSYS UPN
“VETERAN” YOGYAKARTA

UPN Veteran Yogyakarta



21 Juni 2023 Salah satu elemen yang
sangat pentingdalam rangka
menghidupkan kembali perpustakaan
adalah adanya kolaborasi, kerjasama
yang erat dengan fakultas, peneliti serta
stakeholder atas yaitu para pimpinan unit
maupun organisasi.Kolaborasi ini dapat
melibatkan diskusi rutin, workshop, dan
program pelatihan untuk mengoptimalkan
penggunaan sumber informasi yang ada
di Perpustakaan dan mendukung kegiatan
riset akademik.

WORKSHOP "LIBRARY
REVITALIZATION FORACADEMIC
RESEARCH"

Bulan Juni- Juli 2023 Dalam rangka
meningkatkan kualitas layanan.
Perpustakaan UPNVY menerima
masukan,kritik dan saran dari seluruh
pemustaka melalui survei kepuasan
berikut ini https://s.id/survei-
kepuasanPerpus23.

25 januari 2023, di ruang seminar Akuntansi
FEB, Dalam pelatihan ini, Perpustakaan
menghadirkan narasumber pertama yaitu Dr.
Johan Jang sebagai Customer Consultant at
Elsevier Asia Pasific dengan materi
"Fundamentals of Sciencetific writing and
Publishing", mengenalkan tentang Elsevier
khususnya database Science direct yang
telah dilanggan oleh UPNVY serta
memberikan trik dan tips agar artikel yang
dibuat oleh para Dosen dapat masuk ke
jurnal yang terindeks Scopus.

SURVEI KEPUASAN PEMUSTAKA  
UPT. PERPUSTAKAAN UPNVY
2023

PELATIHAN "MASTERING SCIENCEDIRECT
FOR RESEARCH        AND HOWTO PUBLISH 
AT SCOPUS"

UPN Veteran Yogyakarta 69DOKUMEN KEGIATAN UPT.Perpustakaan  REFLEKSI 2023
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UPT Pengembangan Karir Dan Kewirausahaan 
UNIT PENUNJANG AKADEMIK

21-23 Oktober 2023
Kegiatan yang dilaksanakan sebagai
upaya mempersingkat waktu tunggu
lulusan mendapatkan pekerjaan

REKRUITMEN MERDEKA
GROUP

8 Desember 2023
Team Smart Path Tenant Inkubator Bisnis
dan Teknologi Wimaya UPNVY
mendapatkan Juara ke 3 Pertamuda
Seed & Scale 2023

PERTAMUDA PERTAMINA

UPN Veteran Yogyakarta



17 Juni 2023
UPT PKK memfasilitasi kegiatan Caramel
Tiktok Creator Academy guna
menumbuhkembangkan kemampuan
mahasiswa sebagai content creator Tik
Tok. Kegiatan ini memberikan berbagai
informasi dan tips bermanfaat kepada
para kreator di TikTok, agar meningkatkan
kualitas konten serta mendapatkan
interaksi yang maksimal.

CARAMEL TIKTOK CREATOR
ACADEMY

26 Juli 2023
Sebelas tim wirausaha dari UPN 'Veteran'
Yogyakarta (UPNV YK) berhasil meraih
pendanaan Program Pembinaan Mahasiswa
Wirausaha (P2MW) 2023 yang digelar oleh
Kemendikbud Ristek melalui Direktorat Jenderal
Pendidikan Tinggi (Ditjen Dikti). Jumlah
proposal yang mendapatkan pendanaan
tahun ini meningkat hingga 100%. Capaian ini
menunjukkan terjadi peningkatan gairah
mahasiswa untuk berkompetisi wirausaha. 1
Tim berhasil meraih Juara pada Kategori Poster
pada KMI Award yang diselenggarakan di
Singaraja, Bali.

10 Mei 2023, 
Tim Bandung Bondowoso yang terdiri dari
mahasiswa Teknik Lingkungan Fakultas
Teknologi Mineral UPN "Veteran" Yogyakarta
(UPNYK) berhasil menorehkan prestasi juara
ke-3 pada ajang Bhayangkara
Entrepreneurship Concept Competition
(BECC) 2023 yang diselenggarakan oleh
Polda DIY dan UNY. Tim yang beranggotakan
Endah Sulistyaningrum, B. Prasanna Yefta
Muliaari, dan Qorry Anissa ini mendapatkan
hadiah Rp 200 juta.

11 TIM TENANT WIRAUSAHA MUDA
UPN "YOGYAKARTA" MERAIH
PENDANAAN P2MW 2023

BHAYANGKARA BUSINESS
COMPETITION

UPN Veteran Yogyakarta 71DOKUMEN KEGIATAN UPT Pengembangan Karir Dan
Kewirausahaan  REFLEKSI 2023
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UPT Bahasa
UNIT PENUNJANG AKADEMIK

UPT Bahasa menyelenggarakan kursus
Conversation (Percakapan dalam Bahasa
Inggris) secara daring bagi dosen dan
tenaga kependidikan. Tujuan kursus
adalah dosen dan tenaga kependidikan
mampu melakukan percakapan dalam
bahasa inggris dengan baik. Kursus
dilaksanakan pada 9 Januari-23
November 2023

CONVERSATION FOR TENDIK
AND LECTURERS

UPT Bahasa menyelenggarakan kursus IELTS
Preparasion secara daring bagi dosen dan
mahasiswa. Tujuan kursus adalah agar
dosen dan mahasiswa mampu
meningkatkan kompetensi B. Inggris dan
mencapai skor IELTS yang bagus sebagai
syarat studi di luar negeri. Kursus
dilaksanakan pada 21 Februari-30 Agustus

IELTS PREPARATION 

UPN Veteran Yogyakarta



UPNVY mengirimkan 11 mahasiswa untuk
mengikuti pertukaran mahasiswa selama 1
semester di Universiti Malaya. Beasiswa
yang diberikan bersifat Co-funding, yaitu
Universiti Malaysia memberikan potongan
biaya SPP, UPNVY menanggung biaya Tiket,
SPP, Asuransi dan Asrama, sedang
mahasiwa membayar biaya hidup sehari-
hari.

ICT TO UM

UPNVY mengirim 5 mahasiswa untuk
mengikuti internship selama 1 bulan di
Centre of Excellent Temasek Polytechnic,
Singapore.

Penerima IISMA Full Funding Program Sarjana: 1. Adella
Farrah Rahmani Universitas dari Prodi Hubungan
Internasional di Sapienza University of Rome, Italy; 2.
Salma Fauziah Khoirunisa dari Prodi Hubungan
Internasional di University of Szeged, Hungary; 3. Nabila
Dinda Shalsabilla Pinonto'An dari Prodi Hubungan
Internasional di University of Warsaw; 4 Shafira Putri Andi
Verdyanti dari Prodi Hubungan Internasional di Yale
University, USA. Penerima IISMA Full Funding Program
Vokasi: Kevin Yapade dari Prodi D3TK diterima di
University of Missouri-Kansas City, USA. Penerima IISMA
Co-Funding Program Sarjana: Jessika Perpetua Christy
Pakpahan dari Prodi Manajemen diterima di Universiti
Malaya, Malaysia.

INTERNSHIP AT TP

IISMA

UPN Veteran Yogyakarta 73DOKUMEN KEGIATAN UPT Bahasa REFLEKSI 2023



74

UPT Laboratorium Terpadu
UNIT PENUNJANG AKADEMIK

18 Januari 2023
Dalam tahapan ini, UPT Laboratorium
Terpadu melakukan kegiatan Bimbingan
Teknis secara daring terkait Review
Dokumen Mutu yang telah disusun oleh
UPT Laboratorium Terpadu. Kegiatan ini
diikuti oleh Ka. UPT, PLP, dan Staff di UPT
Laboratorium Terpadu. Diisi oleh
narasumber dari Badan Standardisasi
Nasional (BSN).

TAHAP III REVIEW DOKUMEN
MUTU SESUAI SNI ISO/IEC 17025 :
2017

Tahun 2023
UPT Laboratorium Terpadu UPNVY
tergolong dalam klasifikasi laboratorium
TIPE IV yaitu laboratorium terpadu yang
terdapat di pusat studi fakultas atau
universitas, atau unit pelaksana teknis
yang menyelenggarakan pendidikan dan/
atau pelatihan dengan fasilitas penunjang
peralatan katagori 1, 2, dan 3 dan bahan
yang dikelola adalah bahan katagori
umum dan untuk melayani kegiatan
penelitian, dan pengabdian kepada
masyarakat, mahasiswa, dan dosen.
Layanan pengujian di UPT Laboratorium
Terpadu.

LAYANAN PENGUJIAN DI UPT
LABORATORIUM TERPADU

UPN Veteran Yogyakarta



Tahun 2023
Dalam rangka meningkatkan kualitas
layanan. UPT Laboratorium Terpadu UPNVY
menerima masukan, kritik dan saran
melalui survei kepuasan berikut ini
 https://forms.gle/qqrFWiKJo9AqTQtR9

SURVEI KEPUASAN PELAYANAN
PENGUJIAN DAN PEMINJAMAN
ALAT DI LABORATORIUM
TERPADU UPNVY 2023

11 September 2023
Kunjungan ke URTI Pertamina yang berlokasi di
Pologadung, jakarta Timur bertujuan untuk
mengetahui proses pengujian khususnya di
bidang Enhanced Oil Recovery (EOR) yang
merupakan salah satu fokus pengembangan
laboratoriun di UPN Veteran Yogyakarta.
Terdapat dua kegiatan pokok dalam kunjungan
tersebut yaitu pemaparan materi yang
disampaikan oleh Pihak URTI serta dilanjutkan
dengan kunjungan Laboratorium dan
pengenalan singkat mengenai peralatan dan
instalasi Laboratorium.

Tahun 2023
Instrumentasi Uji Laboratorium Kategori III
untuk dunia Minerba, Migas, Lingkungan dan
Energi. Peralatan kategori III adalah alat yang
cara pengoperasian dan perawatannya sulit,
risiko penggunaan tinggi,
akurasi/kecermatan pengukurannya tinggi,
serta sistem kerja rumit yang
pengoperasiannya memerlukan pelatihan
khusus/tertentu dan bersertifikat. 

UPSTREAM RESEARCH
TECHNOLOGY AND INOVATION
PERTAMINA 

PENGADAAN PERALATAN INSTRUMENTASI
UJI LABORATORIUM KATEGORI III UNTUK
DUNIA MINERBA, MIGAS, LINGKUNGAN DAN
ENERGI DENGAN MENGGUNAKAN DANA
HIBAH SBSN TAHUN 2023

UPN Veteran Yogyakarta 75DOKUMEN KEGIATAN UPT LABORATORIUM TERPADU
REFLEKSI 2023
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Rangkaian pelaksanaan Jambore
Nasional Mahasiswa Bela Negara Tahun
2023 dilaksanakan dalam kurun waktu tiga
hari yaitu pada hari Jumat – Minggu (29 –
30 September dan 1 Oktober 2023).
Terdapat enam rangkaian kegiatan yang
telah terlaksana dengan baik,

1. Upacara pembukaan
Upacara pembukaan dilaksanakan pada
hari Jumat, 29 September 2023 di
lapangan UPN “Veteran” Yogyakarta.
Upacara pembukaan bertujuan untuk
membuka secara resmi kegiatan Jambore
Nasional Mahasiswa Bela Negara Tahun
2023. Upacara tersebut dihadiri oleh
seluruh peserta, panitia, rektor beserta
jajaran – jajarannya dan civitas akademik. 
2. Pawai Harmoni Ragam Budaya 
Ragam Budaya dilaksanakan pada hari
Jumat, 29 September 2023 pukul 19.00 –
22.00 WIB di auditorium UPN “Veteran”
Yogyakarta. Pawai Harmoni Ragam
Budaya merupakan bentuk kegiatan gala
dinner yang di dalamnya berisi
perlombaan kostum dengan
menampilkan pakaian adat atau
tradisional yang berasal dari daerah
masing-masing peserta, disertai dengan
penampilan yel-yel untuk setiap regunya. 

3. Pendidikan Karakter dan Nasionalisme 
Pendidikan Karakter dan Nasionalisme dilakukan
melalui kegiatan outbond yang telah terlaksana
pada Sabtu, 30 September 2023 pukul 07.00 – 11.30
WIB di kampus UPN “Veteran” Yogyakarta. 
4. Kreasi Tradisi Nusantara 
Kreasi Tradisi Nusantara dilaksanakan pada Sabtu,
30 September 2023 pada pukul 13.00 – 16.00
bertempat di selasar auditorium UPN “Veteran”
Yogyakarta. Kreasi Tradisi Nusantara merupakan
kegiatan membatik pada kain dengan ukuran 50
cm x 115 cm dengan mengkombinasikan tiga warna
yaitu putih, biru, dan coklat yang dilakukan secara
berkelompok. 
5. Bersatu Dalam Api Semangat Bela Negara 
Acara Bersatu dalam Api Semangat Bela Negara
dilaksanakan pada hari Sabtu, 30 September 2023 di
UPN “Veteran” Yogyakarta. Tujuan dari kegiatan ini
diharapkan bahwa semangat cinta tanah air dan
nasionalisme akan terus berkobar dalam diri setiap
peserta. 
6. Aksi Mahasiswa Bela Negara untuk Bumi 
Aksi Mahasiswa Bela Negara untuk Bumi
dilaksanakan pada hari terakhir yaitu hari Minggu, 1
Oktober 2023 Sebelum penutupan peserta akan
memulai perjalanan dari titik yang telah ditentukan
menuju Titik Nol Kilomenter atau Monumen
Serangan Umum 1 Maret, sejauh 3 kilometer. 
7. Upacara Penutupan 
Upacara penutupan dilaksanakan pada hari
Minggu, 1 Oktober 2023 di Monumen Serangan
Umum 1 Maret. Upacara penutupan tersebut di
hadiri oleh Mayor Jenderal TNI Piek Budyakto, S.H.,
M.H., rektor UPN “Veteran” Yogyakarta Prof. Dr.
Mohammad Irhas Effendi, M.Si beserta jajarannya,
seluruh peserta, dan civitas akademik. 

JAMBORE NASIONAL
MAHASISWA BELA NEGARA 

UPN Veteran Yogyakarta

LP3M UPN “VETERAN” YOGYAKARTA
UNIT PENJAMINAN MUTU
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UPN “Veteran Yogyakarta
SENAT UNIVERSITAS

Senat Universitas UPN “Veteran”
Yogyakarta melaksanakan sidang
penerimaan mahasiswa baru UPNVY tahun
akademik 2023/2024 bertempat di
Auditorium Kampus I UPNVY.

SIDANG SENAT PENERIMAAN
MAHASISWA BARU

Senat Universitas UPN “Veteran”
Yogyakarta memimpin sidang terbuka
dalam acara Wisuda periode Oktober
2023 yang diselenggarakan di Auditorium
Kampus I UPNVY.

SIDANG TERBUKA WISUDA UPN
“VETERAN” YOGYAKARTA

UPN Veteran Yogyakarta

Pada tahun 2023, UPN “Veteran Yogyakarta
mengukuhkan 3 guru besar: Prof. Dr. Ir. Drs.
Herianto, M.T., Prof. Dr. Ir. Aris Buntoro, M.T.,
dan Prof. Puji Lestari, M.Si.

PENGUKUHAN GURU BESAR
UPN “VETERAN” YOGYAKARTA
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UPN “Veteran Yogyakarta

SATUAN PENGAWAS INTERNAL

Pada tanggal 6-7 Juni 2023, SPI UPNVY
melaksanakan pemantauan aspek
anggaran dan keuangan untuk beberapa
kegiatan universitas: PKKBN, UTBK, RKA/KL,
Evaluasi SAKIP, PIPK, SPIP, dan SBSN
(Pembangunan Laboratorium Terpadu.

MONITORING ANGGARAN
DAN KEUANGAN

Pada tanggal 16-17 Februari 2023, SPI
UPNVY melaksanakan pemantauan  tata
kelola kelembagaan, meliputi: Peraturan
Universitas, Standar Operasional Prosedur,
dan Pedoman Program Kerja Audit.

MONITORING TATA KELOLA
LEMBAGA

UPN Veteran Yogyakarta

Pada tanggal 17 Mei 2023, SPI UPNVY
melaksanakan pemantauan aspek Analisis
Beban Kerja, Analisis Jabatan, dan
Review Perencanaan Pegawai sampai
dengan pensiun pegawai.

MONITORING SUMBER
DAYA MANUSIA 



REFLEKSIREFLEKSI
Berdasarkan refleksi atas capaian kinerja dan program

kegiatan untuk mendukung capaian kinerja tersebut, maka
akan dilakukan beberapa program strategis yaitu 

peningkatan kompetensi lulusan melalui pembentukan unit layanan uji
sertifikasi dan penguatan tracer study yang sistemik, berkelanjutan dan
berbasis sistem informasi

pengembangan kurikulum yang mendukung MBKM dan berstandar
internasional

1.1.

2.2.

pengembangan tata kelola pelaksanaan kegiatan MBKM dan prestasi
mahasiswa

3.3.

melaksanakan pembinaan dan penjaminan mutu organisasi
kemahasiswaan

Penguatan kelembagaan menuju transformasi kelembagaan menjadi
PTN-BH hilirisasi hasil riset

4.4.

7.7.

internasionalisasi kegiatan dosen dan mahasiswa yang mendukung
kinerja institusi

pengembangan kerjasama internasional dalam mendukung kinerja
tridharma

5.5.

8.8.

pengembangan kebijakan yang mendorong prestasi dosen, mahasiswa
dan tendik

Penataan tata kelola kelembagaan yang berorintasi pada reformasi
birokrasi dan pembangunan ZI/WBK/WBBM

Optimalisasi Badan Pengembangan Usaha

6.6.

9.9.

10.10.

UPN Veteran Yogyakarta
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Rencana Pembangunan Gedung UPN “Veteran” Yogyakarta
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GEDUNG PELAYANAN TERPADU

LABORATORIUM TERPADU

GEDUNG PERKULIAHAN FTI DAN FTM

GEDUNG PARKIR & KANTIN FTM DATA CENTER

MASTERPLANMASTERPLAN
Pembangunan Kampus 1



Rencana Pembangunan Gedung UPN “Veteran” Yogyakarta
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Kampus II Babarsari
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Gedung Kuliah Bersama Babarsari
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GRIYA WIMAYA YOGYAKARTA
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